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ARSM@TE OVERHALLA IDRETTSLAG
STEDK h" uXSE]vv
Torsdag 19.marklokken19:00

Arsmgtet starter med utdeling av prestasjonspokal, innsatspokal og arets forbilde.
Saksliste:
Sak 1: Godkjenning av innkalling, sakliste og stemmeberettigede
Sak 2: Valg av mgteleder, sekretaer og to til & underskrive protokoll
Sak 3: Arsmelding fra styret 2025
Sak 4: Regnskap fra styret 2025
Sak 5: Godkjenning av arsmelding og regnskap fra gruppene 2025
Sak 6: Handlingsplan 20262029, med satsningsomrader 2026

Sak 7: Medlemskontingent 2027

Innstilling:
Enkeltmedlemskap: 350,-

Familiemedlemskap: 600,-

Sak 8: Styrehonorar

Innstilling:

Leder: 10.000, -
Nestleder: 5000, -
Barneidrett: 5000, -
Mosjon: 5000,-
Anlegg: 5000,-
Gruppeledere: 2500, -

Sak 9: Budsjett 2026
Sak 10: Valg
Valgkomiteens innstilling:

Hovedstyre



Rolle Navn Valgperiode

Leder Marit "S}E T 2026 Nyvalg 1 ar

Nestleder Sondre Heia 2025-2026 Ikke pa valg

Styremedlem barn Mari Flotten Vik 2026 Nyvalg 1 ar

Styremedlem Mosjon Ole Morten Heir 2025-2026 Ikke pa valg

Styremedlem Anlegg Kjetil Kjglstad 2025-2026 Ikke pa valg

Kontrollutvalg Kristoffer Fure Mikalsen | 2026 Nyvalg 1 ar

Kontrollutvalg Karhild Berg Hallager 2025-2026 Ikke pa valg

Kontrollutvalg vara. ?

Sol-Leir

Rolle Navn Valgperiode

Sportslig leder 2

@konomi Gaute Tyldum 2025-2026 Ikke pa valg

Sekreteer 2

Leder Reina Daniel Waege 2026-2027 Gjenvalg 2 ar (ikke sikkert
far til & stille pa gjeldene
uke)

Leder Reina Therese M.Flasnes 2026-2027 Gjenvalg 2 ar

Mat ansvarlig Lene Lindsetmo 2025-2026 Ikke pa valg

Sak 11: Godkjenning av valgte ledere og kasserere i gruppene

Sak 12: Revidering av OIL sine retningslinjer for barneidrettsbestemmelser

- Forslag 1t Styrets forslag til retningslinjer (Se vedlegg)
- Forslag 2t Innmeldt forslag fra fotballgruppa (se vedlegg)

Sak 13: Innmeldte saker

- 13.1 Opprettelse av undergruppe for badminton i Ofibrslagsstiller Sara Kverng Saugen

Vel mott!

Styret i OIL
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ARSMELDING OIL 2025

Styret: Etter OlL-arsmgtet 2025 har styret bestatt av arbeidsutvalgets medlemmer. Leder Margrethe
Opdal Svarliaunet, nestleder Sondre Heia, barneidrettsansvarlig Kine Lysberg Lund, anleggsansvarlig Ketil
Kjglstad og mosjonsansvarlig Ole Morten Heir.

Gruppelederne har utgjort resten av styret: Ragnar Prestvik for friidrett, Steinar Jakobsen for fotball, Sa ra
Elisabeth Svarliaunet Heglum for handball, Kolbjgrn Thun for ski og Gisken Amdal Moa cheerleading.

Avholdte mgter:  Styret har hatt atte ordinaere styremgter og behandlet 59 saker. Styret har ogsa hatt et
mgte med arsmateplanlegging. Arbeidsutvalget har hatt mater i forkant av styremgtene for a planlegge
styremgter og arbeide med saker som angér drift av idrettslaget. Arsmgtet i 2025 ble avholdt pa klubb huset
26.mars, og 13 medlemmer deltok pa arsmgtet. Det ble ogsa gjennomfart et ekstraordinaert &rsmate
3.februar, 10 medlemmer deltok.

Daglig leder: Fram til august var Dan Kéare Finvold daglig leder i idrettslaget. | august tiltradte Hallvard
Granli som ny daglig leder. Daglig leder har hatt hovedansvaret for idrettslagets anlegg, drift, gkonomi,
medlemssystem, Sommeridrettsleir og Markens Grgde. Daglig leder har planlagt mgter i AU og hovedstyret
og deltatt pa disse.

1. HOVEDMAL

OlLs lov er revidert og vedtatt pd drsmatet i klubben 14.mars 2021. Denne er skre vet med
utgangspunkt i lovnorm for idrettslag vedtatt pa tinget for Norges Idrettsforbund og N orges
olympiske komite i 2019.

Overhalla IL skal arbeide for at alle innbyggere gis mulighet til & utave idrett ut fra sine ensker og behov .
Overhalla idrettslag skal veere en positiv verdiskaper for individ og samfunn. OILs arbeid skal preges av
frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd,

Var visfon og grunnverdier er at vi i alt vart arbeid skal veere:

Holdningsbevisst  +Engasjert +Inkluderende  +Allsidig

2. PRIORITERTE OPPGAVER | 2025
Fglgende prioriterte oppgaver var satt opp i handlingsplanen i 2025:

X Fornye leieavtale med kommunen for utleie av idrettslagets anlegg
| 2025 har idrettslaget ikke kommet noe lengre med denne saken.

¥ Opprusting av omrade rundt friidrettsanlegget med & fjerne mose, ugress, krat tog
busker og erstatte med plen.

Kratt og busker rundt friidrettsanlegget er blitt fiernet og gjort om til plen. Mangler & fierne noe mose  rundt
banen for & fa fullfert jobben rundt anlegget.

¥ Oppfylle krav i kunstgressgranulatforskriften med a bygge tett barriere rundt ban en.



Under arbeid. Det er satt opp 100 meter med gjerde og 50 meter med ballfangernett m ot gimledalen, men
mangler & tette disse i bunn iht. granulatforskriften. Mangler ogséa gjerde et par plasser samt & fa satt ned
rister ved innganger/utganger.

X F& i stand avtale med grunneiere og bygge diskgolfbane i Solem

Veert en omfattende prosess om & finne ut hvor bane skal veere. Etter utfordringer pa Solem ble G imledalen
vurdert som beste alternativ. Her er det gjort begynnende arbeid og bane er designet. Muntlig av tale i boks
med grunneiere, men mangler skriftlig avtale fra 2/3 grunneiere. Styret er positive til & diskgolfba ne, og
mangler bare a fa finansiering og ansvarsfordeling i boks fgr bane kan bygges.

X Fortsette prosess med skifte av kunstgressdekke med & innhente informasy on og
erfaringer med alternativ til gummigranulat

Prosess underveis, ikke konkludert. Rehabilitering av kunstgressbane er hgyt prioritert, og er lagt inn i
kommunal plan for idrett og fysisk aktivitet.

X Rekruttere flere medlemmer til idrettslaget i alle aldersgrupper, og fa til god
informasjonsflyt om vare tilbud og arrangement.

Medlemstallet har i 2025 gkt med 21 betalende medlemmer. Pr. 31.12.25 hadde idrettslaget 890 betalende
medlemmer.

Informasjon om tilbudene vare og arrangement gjares i all hovedsak i vare kanaler pa Facebook.

X Ny stramforsyning til klubblokale, garasje og lysanlegg pa Leddmyra

Idrettslaget har veert i kontakt med Tensio for & fa fikset ny strgmforsyning til Leddmy ra. Hgsten 2025 ble
det gravd 600 meter med kabel, og strgammen er na lagt framt til veggen pa Leddmyra. Oppkoblingen ble
avventet pga kulde, og vil bli gjennomfart varen 2026.

s Starte prosess med 4 systematisere baerekraftsarbeidet i idrettslaget

Det er i 2025 gjennomfgrt en undersgkelse blant medlemmer og sponsorer om beaerekraft. Her kom det
frem at medlemmer er opptatt av beerekraft og gnsker spesielt fokus pa sosiale tiltakarikydrivsel,
byttekvelder og kveldsmat. | tillegg er de opptatt av utskifting av gummidgari far samtidig
tilbakemeldinger fra sponsorer pa at de vektlegger baerekraft og utlysning av ulike stgitegedn
vektlegger beerekraft.

| samarbeid med frivillige fagpersoner fra Tekna, der nestleder har veert med inn i arbeidet er det jobbet
frem en mal for a rapportere baerekraft i idrettslag. Malen vil veere utgangspunkt for a lagshestlig
baerekraftsrapport. Det er utarbeidet ett beregningsverktgy for klimagassutslipp. Overhalla aetts|
slipper ut 22 kg per medlem utfra aktivitet i 2025.

s | samarbeid med kommunen fa gode oppbevaringslosninger i idrettslagets lager i n y
Gimlehall

Det er satt opp fire ustyrsboder i idrettslageret. Idrettslaget matte koste lys i lager selv, mens kommune n
tok kostnaden for byggingen av bodene. Jobben fremover gar pa a finne gode lgsninger inne i de ulike
bodene, samt fylle lageret med utstyr til bruk.

3. OIL | BYGDA

Malsetting:
OIL skal veere en viktig aktor i oppvekstmiljoet

OIL skal vaere en viktig helsefremmende aktor for alle aldersgrupper i kommunen
Flest mulig overhallinger skal vaere medlemmer i OIL og ta del i lagets aktiviteter og drif L
Det skal drives god informasjon om lagets virksomhet til alle overhallinger.

Tiltak 2025:

x Forbedre og utvikle Hoopit som medlemssystem og fa medlemmer over til s ystemet.
Systemet fungerer godt for medlemmer som har aktive barn, og det brukes blant annet til innka lling til
trening. | tillegg gjgr det innkreving av medlemskontingent og treningsavgift enkelt.



X Synliggjgre OlLs bidrag for & aktivere innbyggere i Overhalla kommune gjennom vére
informasjonskanaler. Dele det som foregar i gruppene med befolkningen.

De ulike gruppenes Facebooksider, hovedlagets Facebookside og idrettslagets hjemmeside er brukt til &
synliggjare aktiviteten som har foregatt gjennom aret.

Betalende medlemmer i idrettslaget:

Kvinner 0-5 6-12 13-19 20-25 26-  Sum
Overhalla Idrettslag (Amerikanske idretter) 0 68 29 0 19 116
Overhalla Idrettslag (Fotball) 1 97 68 9 61 236
Overhalla Idrettslag (Friidrett) 7 35 4 0 21 67
Overhalla Idrettslag (Handball) 0 63 32 1 15 111
Overhalla Idrettslag (Ski) 2 22 3 0 5 32
Menn. 0-5 6-12 13-19 20-25 26- Sum
Overhalla Idrettslag (Amerikanske idretter) 0 6 0 1 2 9
Overhalla Idrettslag (Fotball) 0 135 78 27 60 300
Overhalla Idrettslag (Friidrett) 3 60 12 3 24 102
Overhalla Idrettslag (Handball) 0 60 0 1 4 65
Overhalla Idrettslag (Ski) 0 50 13 2 11 76
Total sum

Overhalla Idrettslag (Amerikanske idretter) 125

Overhalla Idrettslag (Fotball) 536

Overhalla Idrettslag (Friidrett) 169

Overhalla Idrettslag (Handball) 176

Overhalla Idrettslag (Ski) 100

Totalt betalende medlemmer: 1106

Statistikken er hentet fra medlemssystemet Hoopit. Svamming og orientering er tatt ut fra stat istikken.

4, ORGANISASJONEN

Maélsetting.
Organisering av arbeidet i OIL skal til enhver tid veere effektiv og hensiktsmessig i forhold til mélsett inger og

tiltak i handlingsplanen. Interessen for lagets arbeid ma ekes, ikke minst for a rekruttere tillitsvalgte i alle
ledd.
Sikre god kompetanse pa tillitsvalgte, trenere og lagledere slik at alle er i stand til & gjore best mulig jobb.

Tiltak 2025

X Minst ett arlig treff for trenere og lagledere i gruppene om aktuelle tem a
Ikke utfgrt i 2025

X Rekruttere trenere og lagledere og tilby kurs

Alle lag har klart & rekruttere trenere og lagledere. Kurs er blitt tilbudt i enkelte grupper.

X Mgteplan for styret og arbeidsutvalget




Bade styret og arbeidsutvalget har valgt & sette opp en halvarlig mgteplan for at det skal veere
forutsigbarhet i matestrukturen. |1 2025 har det veert gjennomfart atte styremgter og se ks mater i
arbeidsutvalget.

X Publisere protokoll fra styremgater i hovedlag og gruppene pa OILs hjemmeside.

Protokoll fra hovedlagets styremgter er publisert pad hjemmesiden. Gruppenes protokoller har ikke vaert
publisert pa hjiemmesiden.

X Valgkomite i alle grupper for & sikre rekruttering av tillitsvalgte og drive kontinuerli g
rekruttering.

Valgkomite i hovedlaget og i to av gruppene (cheerleading og fotball). Valgkomiteen har drevet me d
kontinuerlig rekruttering.

5. UTARBEIDE OG SLUTTF@RE SAMARBEIDSAVTALE OG DRIFTSAVTALE MED OVERHALLA
KOMMUNE

Malsetting:

- A sikre en forutsigbar og stabil drift av anlegg

- Sikre bedre stabilitet i forhold til driftsutgifter

- Sikre sportslig utvikling i OIL og drive helsefremmende arbeid i samarbeid med Overhalla kommune

Tiltak 2025 .
X Innga ny skriftlig leiekontrakt med Overhalla kommune om bruk av idrettsanlegg
| 2025 har idrettslaget ikke kommet noe lengre med denne saken.

X Informere kommunestyret og politikere om OIL nér behov oppstar

| forbindelse med saker som angar idrettslaget har idrettslaget bade veert i dialog med kommunens
administrasjon og politiker. | forbindelse med gkonomiplan for Overhalla kommune skrev idrettslaget to
uttalelser til alle gruppelederne i kommunestyret far planen skulle vedtas. Idrettslaget har hat t flere
brukermedvirkningsmater med kommunen bade fgr og etter Gimlehallen dpnet 1.desember 2025.

6. IDRETT OG AKTIVITET

Generell malsetting:

Den idrettslige aktiviteten skal foregd i gruppene og veere det viktigste arbeidet idrettsiaget driver.
Idrettslaget skal gi et allsidig tilbud i trdd med idrettsiagets rolle som hovedaktar for idrettsaktivitet i bygada,
Idrettens plass i oppvekstmiljoet og for 4 ivareta oppgaven med det forebyggende helsearbeidet.

OIL skal ha aktiviteter tijpasset alle aldersgrupper og funksjonsniva og legge til rette for enkelt utovere som
onsker 4 satse pa sin idrett.

OIL skal vaere dpen for nye idretter.

Eriidrett:

Rekrutteringen i 2025 har veert pa nivd med foregaende ar. Darligere fasiliteter i innendgrssesongen pga
ombygging av Gimle. Mye kjgring til Namsos og ikke optimale treningsforhold. Litt avskalling i
ungdomsgruppa. De faste utgverne har imidlertid hatt stabil aktivitet og hatt fin framgang med gode
prestasjoner. En positiv utvikling var god deltakelse blant de yngste klassene i innendgrstreningene pa
hgsten.

Deltakelsen i aldersklassen 14-18 ar har veert jevn og stabil. Utgverne har deltatt i nasjonale stevner og UM
med gode prestasjoner. Opplegget for denne aldersgruppen har veert godt tilrettelagt, og utgverne har vist
fin utvikling gjennom sesongen.

To utgvere pa nasjonalt toppniva, Even Grannes Pedersen og Jgrgen Homstad, har mottatt stipende fra
hovedlaget, supplert med gkonomisk stgtte fra friidrettsgruppa. Begge har prestert pa et meget hgyt niva .

Gruppa har hatt skriftlige avtaler med begge utgverne, som innebaerer gkonomisk bistand og samarbeid med
eksterne trenere.



Til tross for utfordringer med rekruttering, har friidrettsgruppa hatt et stabilt aktivitetsniva og sterke
sportslige prestasjoner i 2025. Vi vil jobbe videre med a styrke rekrutteringen, samtidig som vi legger til
rette for videre utvikling av vare aktive utgvere.

Ski:

Skigruppa har i 2025 gjennomfgrt tilrettelagt barmarkstrening, rulleskitrening og basistreninger for ul ike
aldersgrupper fra 6-ar og opp til eldre ungdom.

Mangel p& sng har gjort at deltakelsen har veert begrenset. Det var problemer med trakkemaskinen i en
periode vi hadde sngforhold.

Linnea @yesvold og Johannes Skistad har deltatt p& Norgescup og Lavvri Kyllo deltok pd Hovedlandsrennet
Holmenkollen.

Av egne konkurranser er det gjennomfart 1 renn i Telenorkarusellen (lyslayperenn) med over 70 deltakere.
Teamstafett, Nordfjellrenn og Overhallamesterskap ble avlyst pa grunn av sngmangel.
Fa terminfestede renn i regi av NTS ble gjennomfgrt i Namdalen pga mangel pa sng.

Skigruppas trakkemaskingjeng, som bestar av Per Tedas, Ole Daniel Wester, Vidar Espenes, Bgrre Furuhd,
Svenn Ingar Viken og Rolf Opdal, har ivaretatt kjgring av lyslgyper ved Leddmyra, trase fra Veernbun til
Ratbekken og Nordfjellrennlgypa. Strekning Leddmyra-Svarlia er prioritert som trening-/trimtrase . Mindre
kjgring i ar grunnet sngforholdene.

«Gammel» lyslgype, dvs de deler av lyslgypa som ikke lenger er i bruk er blitt tatt ned. Armaturer
demontert, kabler og stolper tatt ned og fraktet til Leddmyra.

Det er skiftet til nye armaturer flere steder i lgypa.

Noe uklarheter mellom Tensio og grunneiere gjorde at arbeidet med ny strgmtilfgrsel kom sent i gang.
Skriftlig avtale er na gjort med alle grunneiere og strammen er lagt fram til veggen pa Leddmyra. D et er
giennomfgrt dugnad med rydding av traseen der kjerr er blitt fiernet og traseen kjgrt med beitepusser.

Fotball:

Overhalla IL Fotball er en viktig aktgr for aktivisering i Overhalla med tilbud til barn fra 6 ar og
opp til voksen alder. OIL Fotball lykkes med & aktivisere og inkludere en veldig stor andel av
kommunens barn- og ungdom, samt voksne enten som spillere eller ledere.

Grendaserien ble ogsa i 2025 gjennomfeart for 6-7 aringene, i formatet 3v3. Totalt 10
kampkvelder ble gjennomfert, likt fordelt pa var og hest. Alle kampkvelder ble avholdt pa
gressbanen pa Solvoll. Grendaserien er farste introduksjon til fotball for veldig mange, og
derfor en viktig rekrutteringsarena for bade utgvere og trenere/ledere. Grendaserien i ar besto
av 7 jentelag og 7 guttelag (6 pa hgsten). Totalt 33 jenteutgvere, og 31 gutter.

| 2025 har NFF Trgndelag viderefart pilotprosjektet der kretsen administrerer seriespill for 8 og
9 aringene i sone Namdal, Innherred, Gauldal, Orkdal og Stjgrdal. Overhalla stilte med totalt 9
lag i alderen 8-9 ar, hvorav 3 jentelag og 6 guttelag (ca 70 spillere). Tilbakemeldingene fra
lagene i Overhalla har veert utelukkende positiv, og kretsens evaluering viser gkt aktivitet for
de pameldte lagene og positiv respons fra klubbene.

Fra Gutter/Jenter 8 til senior damer/herrer har det vaert 300 spillere som har deltatt i
kretsserien, fordelt pa 19 lag.

| trdd med satsningen til Norges Fotballforbund pa futsal har ogsa OIL Fotball deltatt med flere
lag i futsalseriespill sesongen 2025/2026.

OIL Fotball gjennomfarte ogsa denne sesongen tiltaket UEFA Playmakers som en del av
klubbens arbeid med rekruttering av spillere og kvinnelige trenere.
Det ble arrangert totalt atte Playmakers-gkter for jenter fgdt 2018 019, fordelt med fire



gkter pa Svenningmoen og fire gkter pa Skage. Totalt har 32 jenter deltatt i lgpet av sesonge n.

| 2025 har mange lag deltatt pa Cup og det ble skapt mange fine cup-minner.
OIL fotball har veert pad Martnas cup i Namsos, Kippermocup, Bangsund Cup, Orkla Cup, Storsjgcup og
Norway Cup.

Skagecup ble arrangert 30.august pa svenningmoen. Omtrent 360 spillere fordelt pa 61 lag deltok.

Handball:

I handballsesongen 2025 / 26 har OIL handball deltatt med fire kretslag i aldersbestemte k lasser, med til
sammen 59 aktive spillere i alderen 10 -15 ar. Utgvere fgdt 2017 +2019 har hatt tilbud om minihandball pa
Hunn, med omkring 41 utgvere.

Ettersom Gimle var under oppussing, har handballgruppa leid treningstid i Hallinghallen for de eldste lagene.
J12 og J14. De yngste lagene har trent i gymsalen pa Hunn skole. Etter at Gimle var ferdig har treninger for
de eldste flyttet dit, noe som har fungert veldig bra.

Cheerleading:
Cheerleading hadde i 2025 seks aktive lag. Mini stars, PeeWee Universe og PeeWee Energyom barnelag.

Youth og Junior som ungdomslag, og Senior som seniorlag.

Gruppen har arrangert to show i Overhalla. Paskeshowet og Juleshow i gymsalen pa& Hunn. Deeldste lagene
har deltatt p& NM i mai, og Norwegian Open i november. To lag deltok pA NM/NCL der senior kom péa 1.
plass i senior median og youth explosion fikk en 9.plass i klassen Youth intermediate. | norwegian open ble
det en 6.plass for Youth blaze (apen klasse).

Cheerleading har 9 hovedtrenere, alle er kurset fra NAIF hgsten 2020. De har hatt 3 trenere som deltok pa
trenersamling/kurs hgsten -25 pa Lillestrem i regi NAIF 2025. 1 ny trener som har tatt grunnk urs cheer i
2025, og 1 ny som har gatt inn som hjelpetrener og som tar grunnkurs i starten pa 2026.

Svgmming:
Svemmegruppa har de siste syv arene ikke hatt noen leder eller styre. Idrettslaget er fortsatt medlem av

svgmmeforbundet, og ha muligheten til & sende instruktarer pa kurs. Det er daglig leder som har hatt ansva r
for & forsgke & fa i gang aktivitet i gruppa.

Barneidrett
a) Malsetting barneidrett (opp til 12 &r)

Barneidretten skal drives i samsvar med «Bestemmelser om barneidrett» og Id rettens
barnerettigheter» vedtatt av ldrettstinget 2019, og «Retningslin/ er om barneidretten i OIL»,
veditatt av drsmatet i OIL 14. mars 2021.

All trening for barn og ungdom i regi OIL bar ha en bolk med basistrening pd mi nimum 15
minutter av hver treningsokt (med basistrening menes fysiske egenskaper som spe nst,
hurtighet, styrke, bevegelighet, koordinasjon og utholdenhet). OIL vil legge t rette for

basisidrettskurs eventuelt trenerforum for trenere i barneidrett.

Idrettsskoletilbudet i Overhalla ivaretas av undergruppene som gjennomfgrer sine sesongbaserte
aktiviteter. Her finner vi bade allidrettskveldene pa friidrettsbanen, grendaserien i fotball, minih andballen og
karusellrennene for ski. Disse aktivitetene samler mange av kommunens yngste barn, og er populeere og
etterspurte tilbud.

Handball:
Minihandball med trening en gang i uka pa Hunn. | underkant av femti utegvere.



Eotball:

Det ble arrangert totalt ti kamprunder med Grendaserie pa Solvollbanen, fem pa varen og fem pa h gsten. Til
sammen har nesten 70 barn deltatt. | 2025 har NFF Trgndelag viderefgrt pilotprosje ktet der kretsen
administrerer seriespill for 8 og 9 aringene i sone Namdal, Innherred, Gauldal, Orkdal og Stjgrdal. Overhalla
stilte med totalt 9 lag i alderen 8-9 ar, hvorav 3 jentelag og 6 guttelag (ca 70 spillere).

Spillere i alderen 10 +12 &r har spilt ordineer kretsserie organisert av NFF Trgndelag der de har spilt kamper
mot andre lag fra Namdalen og Innherred.

Ski:

| 2025 ble det gjennomfart barmarks- og rulleskitrening pa tirsdager med god deltagelse, og basistrening /
styrke torsdager. Pa grunn av darlige snaforhold ble det arrangert bare ett karusellrenn. Rennet hadde god
deltakelse med over 70 deltakere.

Eriidrett:

Friidrettsskole for aldersgruppe 8 +10 ar ikke gjennomfgrt som planlagt da det ikke var trener/leder til
dette.

Friidrettskarusellen ble gjennomfart over seks kvelder, noe varierende deltakelse, men totalt cirka 70
deltakere.

Utgvere i alderen 10 +12 har hatt tiloud om to treninger i sommerhalvaret. Tirsdagstreningene pa Hunn
hgsten 2025 stabilt hgyt oppmaeate.

Cheerleading:
Aktivitetstilbud fra januar til sommerferien, og fra hgstferien til jul i gymsalen pa Hunn for de y ngste

deltakerne. En trening i uka som hovedsakelig bestar av lek og noe gving pa stunts / elementer for de eldste
barna.

SOL:

Den yngste gruppa pa SOL (Reina) hadde i 2025 83 deltakere som var delt inn i 9 grupper som hadde to +
tre instruktgrer hver. Ungene var med pa ulike aktiviteter gjennom leirer som var ledet av
ungdomsinstruktgrene.

Ungdomsidrett
b) Malsetting ungdomsidrett 13-19 &r)

Idrett for ungdom 13-19 ar skal legge vekt pa sosialt fellesskap, bred deltakelse og muligheter
for sportslige utfordringer.

Arbeide aktivt for & hindre frafall fra idretten. Aktivitetene ma vaere mest mulig dpne og
Inkluderende.

Ungdomsidretten i OIL skal forankres i et trygt og rusfritt miljo og bidra til et goadt

oppvekstmilio og gode holdninger.

Det skal gis rom for idrettslig satsing for lag eller enkeltutovere, men de tte ma ikke ga pa
bekostning av hovedmalet om starst mulig idrettslig deltakelse.

Skigruppa:
Hasten 2025 har det veert rulleskitrening / basistrening og skitrening pa tirsdager og styrke / basis og

skitrening pa torsdager. | tillegg har ungdomsutgvere deltatt pa arrangement regi Trendelag idrettskre ts.
Flere ungdomsutavere har konkurrert pa konkurranser for Overhalla IL ski.

Handball:
Jenter 13 og J15 har stilt med lag i kretsserien.

Fotball:
| tillegg til spill i Trendersk mesterskap og seriespill har lag ungdomslag deltatt i seriespill futsal i
vinterhalvaret.



Eriidrett:

Treninger for ungdommer aringer gjennom hele aret. Ungdomsutgvere har hatt tre til fe m treninger i uka,
noen av disse fellestreninger med Namsen FIF. Eldre utgvere har hatt tilbud om flere treninger. Hunn,
Gimlehallen (fra 1.desember), Namsoshallen og Steinkjerhallen har blitt benyttet i vinterhalv aret. |
sommerhalvaret var det gkter pa Svenningmoen tirsdag og torsdag.

Cheerleading:
Ungdomslag som trener en gang i uka, mens seniorlaget har to treninger i uka. Alle disse har deltatt pa

konkurranser i 2025.

Idrettsstipender 2026:

Disse har mottatt stipend for sportslig satsning i 2026:

Even Elias Grannes Pedersen (internasjonal utgver), Linnea Cicilie @yesvold (internasjoniautaver), Jgrgen
Homstad (idrettsstipend)

Falgende fikk motivasjonsstipend:
Johannes Skistad, Signe Asp Fossland, Espen Pedersen, Shema Ashley

Idrett for voksne

c) Maélsetting idrett for voksne (20 dr og eldre)

OIL skal folge opp aktive utavere pa regionalt, nasjonalt og internasjonalt niva.

OIL ma legge til rette for idrettslig utfoldelse for voksne.

Rekruttere trenere/ledere som selv har vaert aktive og gi disse trener-/lede rkompetanse.

For seniorer har OIL hatt tiloud for bade kvinner og herrer senior i fotball. Kvinnelaget spilte i 4.divisjo n,
mens herrelaget spilte i 6.divisjon.

Det var ogsa seniorlag i cheerleading som oppnadde gode resultater pa konkurransene de deltok pa.

Mosjon og helse

a) Mélsetting mosjon og helse

OIL skal vaere en aktiv tilrettelegger for mosjonstiltak slik at overhallinger pa alle
funksjonsniva kan ha et godt og variert tilbud.

Det har blitt arrangert basis-styrketrening med en gkt pr. uke.

Skigruppa har lagt til rette for skilgype mellom Svarlia og Leddmyra.

Skagelgpet ble arrangert, mens Nordfjellrennet ble avlyst pa grunn av sngmangel.

@gkonomi

Malsetting:

OIL skal ha en trygg, forutsigbar og god skonomi basert pa tiltak som gjenn omfares

planmessig.

OIL hovedlaget hadde i 2025 en omsetning pa 3.120.422,- Og et driftsresultat pa -145 .742 far
renteinntekter. Omsetningen er redusert med omtrent ca 110 000,- fra 2024 .

Konsernregnskapet viser at driftsinntektene for hele OIL i 2025 var pa& 5.54 millioner, en ne dgang pa ca
188.000 kroner fra 2024. Driftsresultatet for hele organisasjonen far rentein ntekter var pa - 623.471 kroner.

Innkreving av medlemskontingenten er gjort giennom Hoopit. Det kom inn i overkant av 19 0.000, - i



kontingent.

Aktivitetsmidlene (LAM) kom pa kr. 361.036 og ble fordelt gruppene etter vedtatte fordelingskriterie r.

Salget av sponsorpakker ble gjennomfgrt i januar - mars og samlet utgjorde ytelsene fra naerin gslivet i 2025
747 800 kroner i kontante ytelser, samt ytelser i form av varer og tjenester. Bidraget fra det lokale
neeringslivet er saerdeles viktig for idrettslaget, vi takker alle samarbeidspartnere. Sponsorgruppa gjgr ogsa
en uvurderlig jobb med a fornye og skaffe nye avtaler.

6. Anlegg

Malsetting:

OIL skal drive kontinuerlig vedlikehold pa sine anlegg og foreta nadvendig rehabilitering eller
nyetablering slik at de til enhver tid holder en akseptabel standard og kan brukes slik de er
tenkt.

Handballgruppa:
Ikke hatt anleggsdugnad i 2025.

Skigruppa:
«Gammel» lyslgype, dvs de deler av lyslgypa som ikke lenger er i bruk er blitt tatt ned. Armaturer

demontert, kabler og stolper tatt ned og fraktet til Leddmyra.

Det er skiftet til nye armaturer flere steder i lgypa.

Noen uklarheter mellom Tensio og grunneiere gjorde at arbeidet med ny stramtilfarsel kom sent i gang.
Skriftlig avtale er na gjort med alle grunneiere og strammen er lagt fram til veggen pa Leddmyra. D et er
gjennomfgrt dugnad med rydding av traseen der kjerr er blitt fiernet og traseen kjgrt med beitepusser.

Fotballgruppa:

Fotballgruppa gjennomfgrte dugnad p& kunstgressbanen varen 2025. Det ble kostet og ryddet bort store
mengder gummigranulat, og generelt vedlikehold. | tillegg ble det utfart vardugnad pa Solvollbanen med
blant annet fjerning av kratt og busker.

TEBE sport ble innleid for & etterfylle granulat for & mykgjgre banen, statte opp under gressfibrene, og
forlenge levetiden pa banen da den frie gresshayden var utenfor normen. 20 tonn gummigran ulat ble fylt pa.

Eriidrettsgruppa:
Vardugnad pa friidrettsanlegget. Det er blitt montert nytt kastebur.

Cheerleading:
Ikke hatt anleggsdugnad i 2025.

7. Arrangement

Maélsetting:
OIL skal vaere en aktiv arranger og best mulig utnytte de mange anlegg som laget e fer og den

arrangementsmessige kompetansen vi har.

Fotball:
Arrangerte Skagecup, Grendaserie og kamper i kretsserie.

Héandball:
Kamper i kretsserie.

Skigruppa:
Arrangerte Telenorkarusell.



Eriidrettsgruppa:
Tinestafett. NA-karusell (Trekamp og Medvindstevne). Seks seriestevner. Skagelgpet.

Cheerleading:
Paske- og Juleshow.

Sommeridrettsleiren (SOL):
Gjennomfart.

Markens Grgde:
Arrangert og meget godt besgkt. Cheerleading- og handballgruppa var arranger.

8. Sluttord

Idrettsaret 2025 har veert preget av hay aktivitet, stort engasjement og mye idrettsglede. La gene véare og de
individuelle utgverne har igjen representert Overhalla Idrettslag pa en imponerende mate. Gjennom aret har
vi veert vitne til mange sterke prestasjoner, bade i lagidrettene og blant enkeltutgvere. De t er inspirerende &
folge utviklingen i idrettslaget, fra de yngste som tar sine fgrste steg i idretten, til de mer erfarne utgve rne
som fortsetter & utvikle seg og bidra i miljget.

Idrettslaget arbeider kontinuerlig med & utvikle nye aktivitetstiloud samtidig som vi styrker og viderefgrer de
tilbudene vi allerede har. Ogsa i ar har vi gjennom ulike stgtteordninger jobbet for & sikre at alle som gnsker
det skal kunne delta, uavhengig av gkonomiske forutsetninger. Idrettsglede, inkludering og felles skap skal

veere tilgjengelig for alle, og dette er verdier vi vil fortsette & prioritere i arene fremover.

Vi vil ogsa rette en stor takk til vare sponsorer og samarbeidspartnere. Stgtten dere gir er avgjarende for at
vi kan tilby et bredt spekter av aktiviteter og samtidig s@rge for at anleggene vare holder en god sta ndard.
Samarbeidet med dere betyr mye for utviklingen av idrettslaget og for hele lokalsamfunnet.

En seerlig takk gar til alle trenere, lagledere og frivillige som legger ned et enormt arbeid gjennom aret. Dere
bruker utallige timer pa & skape aktivitet, mestring og idrettsglede for barn, unge og voksne. Innsatsen dere
legger ned er selve baerebjelken i idrettslaget. Enten det er pa treningsfeltet, i laypene, pa anleggen e eller
under arrangementer, er arbeidet deres uvurderlig, og vi setter stor pris pa engasjementet dere viser.

Tusen takk til alle som har bidratt i 2025! Vi ser frem til et nytt og spennende idrettsar i 2026 !

ARETS PRESTASJON 2025

Navn:
Begrunnelse:

INNSATSPOKALEN 2025

Navn:

Begrunnelse:

ARETS FORBILDE 2025
Navn:

Begrunnelse:
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Styreleder

Margrethe Opdal Svarliaunet

Nestleder
Sondre Heia

Styremedlem mosjon
Ole Morten Heir

Styremedlem barn
Kine Lysberg Lund

Styremedlem anlegg
Ketil Kjglstad

Leder friidrett
Ragnar Prestvik

Leder fotball
Steinar Jakobsen

Leder ski
Kolbjgrn Thun

Leder handball
Sara Svarliaunet Heglum

Leder cheerleading
Gisken Amdal Moa

Daglig leder
Hallvard Granli



Overhalla Idrettslag

Inntekter

Kontingent

Kulturmidler

Driftstilskudd Overhalla kommune
Tilskudd NIF

Driftsavtale Overhalla Kommune
Leieinntekter - interne
Sponsorinntekter

Inntekter SOL idrettsleir

Inntekt mosjonstiltak

Andre inntekter

Grasrotandelen
'Overfering fra undergrupper

Sum inntekter

Note

Regnskap 2025

Regnskap Budsjett
2025 2025

kr 191 739 kr 180 000
kr 10 000 kr 40 000
kr 77 000 kr 77 000
kr 839 114 kr 700 000
kr 403 094 kr 403 000
kr 75 000 kr 75 000
kr 747 784 kr 770 000
kr 266 218 kr 275000
kr - kr -
kr 271147 kr 275000
kr 185 253 kr 165 000
kr 54 093 kr 250 000
kr 3120 442 kr 3210 000

Regnskap
2024

kr 184 002
kr 40 000
kr 77 000
kr 849213
kr 392 305
kr 67 000
kr 855 500
kr 262 538
kr -
kr 287 968
kr 168 188
kr 45 599

kr 3229 314




Overhalla Idrettsiag

Utgifter

Utgifter inntekisbringende tiltak
Utgifter mosjonstiltak

Kostnader SOL
Lederutdanning

Lennskostnader inkl styrehonorar

Avskrivninger

Strem Svenningmoen

Nyanskaffelser

Drift Svenningmoen

Drift Solvoll

Drift lyslayper, Leddmyra
Ved|.hold/drift maskiner/utstyr
Drift trakkemaskin/scootere

Adm.utgifter

Telefon og internett
Utmerkelser og gaver
Inkluderingstiltak

Arne Saugens minnefond

Stipend

Tilskudd grupper
Forsikring/avgifter

Mateutgifter
Bankgebyr

Tap pa fordringer

Sum utgifter
Driftsresultat

Renteinntekter

Rentekostnader

Netto finansposter

Resultat

Disponering av &rets resultat
Overfaring fraftil annen egenkapital

Sum

Note

Regnskap Budsjett Regnskap
2025 2025 2024

kr 57 071 kr 50 000 kr 61 881
kr 7 847 kr 5000 kr 6918
kr 256 680 kr 200 000 kr 192 674
kr - kr - kr -
kr 725 567 kr 770 000 kr 708 657
kr 377 742 kr 380 000 kr 427 703
kr 89 347 kr 100 000 kr 95719
kr 63773 kr 100 000 kr 48 970
kr 352 106 kr 400 000 kr 438 422
kr 22 538 kr 12 000 kr 10 871
kr 63 415 kr 400 000 kr 26 547
kr 37 924 kr 30 000 kr 35 857
kr 80 303 kr 70 000 kr 55 845
kr 240 194 kr 200 000 kr 143 294
kr 17 152 kr 13 000 kr 12 210
kr 4630 kr 5000 kr 4 059
kr 58 533 kr 75 000 kr 75 695
kr 16 926 kr 25 000 kr 24 698
kr 124 000 kr 100 000 kr 115000
kr 569 626 kr 580 000 kr 578 968
kr 85930 kr 75 000 kr 75076
kr 2 098 kr 2 500 kr 2 405
kr 8 281 kr 5000 kr 5180
kr 4 500 kr - kr 5500
kr 3 266 185 kr 3 597 500 kr 3152 150
kr (145 742) kr_ (387 500) kr 77 164
kr 57429  kr 25000 kr 44506
kr 432 kr - kr -
kr 56 997 kr 25 000 kr 44 506
kr (88 745) kr (362 500) kr 1218670
kr (88 746) 121 669
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Overhalla Idrettslag

Balanse 31.12.25

Eiendeler

Anleggsmidler

Andel Melamartnan
Til gode MVA

Andre fordringer
Utestaende fordringer

Note

Bankinnskudd og kontanter 6

Sum eiendeler

Gjeld og egenkapital

EK med restriksjoner: Investering i anlegg

Annen egenkapital

Sum egenkapital

Fond SOL idrettsleir
Alpingruppa
Volleyballgruppa

Mangfold og inkluderingstiltak

Leverandergjeld

Skyldig skattetrekk og arbgavg, feriep.

Skyldig merverdiavgift
Annen kortsiktig gjeld

Sum gjeld og egenkapital

Overhalla, 11. mars 2026
i styret for Overhalla Idretts

Margrethe Svarliaunet
styreleder _
\igi_‘\.(j-;— \‘(' LA uL
Ole Morten Heir

styremed lem

] f {r fL"f,, #’

lag

31.12.25 31.12.2024
kr 1636 729 kr 1641236
kr 1 000 kr 1000
kr = kr 14 216
kr 40 948 kr 3030
kr 16 494 kr 23 807
kr 2 064 368 kr 2 169 372
kr 3 759 539 kr 3852 661
kr 149 463 kr 149 463
kr 3279 410 kr 3 368 155
kr 3428 873 kr 3517 618
kr 43 260 kr 43 260
kr 17 073 kr 17 073
kr 6 082 kr 6 082
kr 35 833 kr 94 366
kr 110 713 kr 61888
kr 92 566 kr 109 874
kr 23 340 kr -
kr 1 800 kr 2 500
kr 3 759 540 kr 3 852 661

L2

Sondre Heia : 'g,f/ﬂ:”-”,”

nestleder

’?/; : (Ullnd/it}/((

Kine Lys
styremedlem



Kjetil Kjglstad Hallvard Granli

styremediem daglig leder _
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Overhalla Idrettslag Noter til regnskapet 2025

Regnskapsprinsipper

Z\rsregnskapet er satt opp i samsvar med Regnskaps- og revisjonsbestemmelsene for sma
organisasjonsledd tilknyttet NIF.

Virksomhetens art og hvor den drives

Overhalla Idrettslag er et fleridrettslag i Overhalla Kommune. Idrettslaget har aktive grupper innenfor
fotball, handball, cheerleading, ski og friidrett. | tillegg har idrettslaget ulike mosjonsaktiviteter,

Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld
Regnskapet er fort etter regnskapsprinsippet. Dette innebaerer at inntekter er registrert i den periode de er
inntjent og utgifter er registrert i den periode de er palgpt.

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk, er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert
som omlgpsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen et ar er klassifisert som omlgpsmidler.
Ved klassfisering av kortsiktig og langsiktig gjeld er tilvsvarende kriterier lagt til grunn.

Anleggsmidler er vurdert til anksaffelseskost, men ikke til hgyere verdi enn gjelden knyttet til anleggsmidlet.
Dersom virkelig verdi av anleggsmidler er lavere enn balansefgrt verdi og verdifallet forventes ikke & vaere
forbigéende, er det foretatt nedskrivning til virkelig verdi.

Anleggsmidler med begrenset gkonomisk levetid avskrives linezert over den gkonomiske levetiden men
minst med et &rlig belgp som tilsvarer nedbetalingen av langsiktig gjeld tilknyttet anlegget.

Omlgpsmidler er vurdert til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi.

Annen langsiktig gjeld og kortsiktig gjeld er vurdert til palydende belgp.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppfgrt i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til
forventet tap. Avsetning til tap gjgres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.

Inntektsfgringsprinsipper
Driftsinntekter og offentlige tilskudd inntektsfgres nar de er opptjent.
Sponsorinntekter inntektsfgres over avtaleperioden.

Periodiseringsregler

Utgifter kostnadsfgres i samme periode som tilhgrende inntekt

For prosjekter som har gremerkede midler der aktiviteten ikke er fullfgrt ved periodens utlgp, foretas det
inntektsavsetninger.

Note 1 Tilskudd fra krets/forbund

LAM - aktivitetsmidler 361 036
Momskompensasjon 346 143
Utstyrsmidler -

Mangfold og integreringstiltak 58 533
Ekstrainnsats deltakelse 70 880
Overhalla idrettsrad 2522

839 114



Note 2 Andre inntekter
Stette loypekjering
Diverse utleie
Supporterutstyr

Markens grede
Handelens miljgfond
NTE - laget mitt

NKS Maiblomsten - gave
Arne Saugens minnefond
Dugnad

Diverse

Note 3 Anleggsmidler

Tr.maskin Pisten Bully (2016)
Tilhenger
Snescooter Lynx XJ5804

Leddmyra skistadion

Klubbhus Leddmyra

Uthus Leddmyra
Anleggsbidrag stram lyslgype
Klubbhus Skagebane
Fotballmal Solvoll
Svenningmoen
Kunstgressbhane
Banedekke Igpebane
Forlengelse l@pebane 2018
Stiga Rider

Robotklippere

Polaris ATV

Kastbur 2021

Saltex barsteslodd m/harv
Snaskjaer kunstgress
Snafres Tokvam

Maskot SOL (OIL)
Ballfangernett
Flettverksgjerde

Klubbhus

Tidtakerbod

Uthus

Tribune

Tribunetak
Speakerbod/kiosk kunstgress

Arets investeringer

Anskaffelses-
kost

720 000

282 000
84 694

1569 636
1186 197
267 119
27 576
120 502
94 533
226 576
32979
69 896
96 243
43 538
74 008
147 355

674 700
619713

503 363

Spillemidier/
momskomp.
200 000

1213 528
680 128
142 218

8 450
1000
3550
23700
150 000
50 000
20 000
8 600
5640
207
271147
Tidligere ars ~ Arets Bokfert verdi
avskrivning  avskrivning
416 000 52 000 52 000
282 000
25 391 16 927 42 376
294 136 31 500 30472
242 000 45 000 219 069
63 783 12216 48 902
27 576 - -
98 002 - -
92 521 2012 -
90 600 45 300 90 676
21 449 6 600 4930
41 940 13 980 13 976
19 200 9 600 67 443
13 074 8716 21748
- 2 467 71 541
- 2 456 144 899
469 000 67 000 138 700
149 749 61968 407 996
377 742 1636 728




Nyanskaffelser 2025 kr 503 363

Ihht til Norges idrettsforbunds regnskaps- og revisjonsbestemmelser kan idrettslag med eksisterende
anlegg med verdi under 20 millioner velge a folge bestemmelse | tidligere §3-5i RRB og

beholde eksisterende balansefart verdi samt avvskrivningstid og belep ut anleggets skonomiske
levetid. Vi har valgt a benytte oss av dette og vil folge den nye regelen for anskaffelser etter 01.01.16

Note 4 Nyanskaffelser

Klubblat 30 000
Tverrligger handballmal 16 839
Banner 3538
Diverse 13 396

63 773

Note 5 Tilskudd grupper

Sponsormidler 207 016

Aktivitetsmidler (LAM) 362610

SOL - dugnad -
569 626

Note 6 Bankinnskudd
Av bankinnskudd utgjer bundne skattetrekksmidler kr 17 727

Endring i disponible midler

2025 2024
Disponible midler pr 01.01. 1941797 842 425
Endring i disponible midler:
Arets resultat (88 745) 121 670
Tilbakefaring avskrivning 377742 427 703
Investeringer i aret (503 363) -
Mottatt spillemidler/momskomp. anlegg 130128 550 000
Arets endring i disponible midler (84 239) 1099 373
Disponible midler 1857 558 1941 798
Omlgpsmidler 2121810 2210425
Kortsiktig gjeld 264 252 268 628

Disponible midler 1857 558 1941 797



Overhalla Idrettslag

org nr 984162685

Resultatregnskap

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER 2025 2024
Note

Driftsinntekter

Sponsor- og salgsinntekter 2 2732501 2946 468
Offentlige tilskudd 3 1114078 1134 401
Andre inntekter 1694 349 1647 861
Sum driftsinntekter 5540928 5728730
Driftskostnader

Varekostnad 683 806 585 486
Lgnns- og personalkostnader 5 1148 825 1093 482
Avskrivninger 7 420 566 481687
Andre driftskostnader 6 3911202 3190597
Sum driftskostnader 6 164 399 5351 252
Driftsresultat -623 471 377478
Finansposter

Finansinntekter 123 835 108 167
Finanskostnader 492 35
Sum finansposter 123 343 108 132
ARSRESULTAT -500 128 485 610
Disponering av arets resultat

Brukt til investering i anlegg 0 0
"Til (fra) egenkapital -500 128 485 610
Sum disponering -500 128 485 610




Overhalla Idrettslag

Balanse
EIENDELER 2025 2024
Anleggsmidler
Varige driftsmidler
Inventar og utstyr 7 1676 037 1723368
Sum varige driftsmidler 1676 037 1723 368
Finansielle anleggsmidler
Investeringer i aksjer og andeler 8 7 000 7 000
Sum finansielle anleggsmidler 7 000 7000
Sum anleggsmider 1683 037 1730 368
Omigpsmidler
Varer
Varelager 0 0
Sum varelager 0 0
Fordringer
Kundefordringer 9 67 554 96 455
Andre kortsiktige fordringer 10 180 700 95 784
Sum fordringer 248 254 192 239
Bankinnskudd, kontanter o.l. 11 5417 323 5881934
Sum omlgpsmidler 5665 577 6074 173

SUM EIENDELER 7 348 614 7804 541




EGENKAPITAL OG GJELD 2025 2024
Egenkapital med selvpalagte restriksjoner

Minnegaver 87 160 87 160
Investeringer anlegg 149 463 149 463
Sum egenkapital med selvpalagte restriksjoner 236623 236 623
Annen egenkapital

Egenkapital 01.01. 6960 175 6 474 564
Andre egenkapitaltransaksjoner 0

Arets resultat -500 128 485 611
Sum annen egenkapital 6 460 047 6960 175
Sum egenkapital 12 6 696 670 7 196 798
Annen langsiktig gjeld

Lan 0 0
Avsetninger fond 13 103 054 103 054
Sum langsiktig gjeld 103 054 103 054
Kortsiktig gjeld

Leverandgrgjeld 224 123 130 861
Skatt og offentlige avgifter 115906 109 874
Annen kortsiktig gjeld 14 208 860 263 953
Sum kortsiktig gjeld 548 889 504 688
Sum gjeld 651943 607 742
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 7 348 613 7 804 540
Overhalla, 11.mars 2026

i styret for Overhalla Idrettslag

Margrethe Svarliaunet Sondre Heia

styreleder =z - \ﬁ
i\r‘ﬂ d( t’&? aq CAaEs AT AN A
Ole Morten Heir
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Overhalla Idrettslag

org nr 584162685
Noter til regnskapet 2025
Note 1 Regnskapsprinsipper

f\rsregnskapet er satt opp i samsvar med Regnskaps- og revisjonshestemmelsene for sm3
organisasjonsledd tilknyttet NIF.

Virksomhetens art og hvor den drives
Overhalla Idrettslag er et fleridrettslag i Overhalla Kommune. Idrettslaget har aktive grupper innenfor
fotball, handball, cheerleading, ski og friidrett. | tillegg har idrettslaget ulike mosjonsaktiviteter.

Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld
Regnskapet er fgrt etter regnskapsprinsippet. Dette innebaerer at inntekter er registrert i den periode de
er inntjent og utgifter er registrert i den periode de er palgpt.

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk, er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert
som omlgpsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen et ar er klassifisert som omlgpsmidler.
Ved klassfisering av kortsiktig og langsiktig gjeld er tilvsvarende kriterier lagt til grunn.

Anleggsmidler er vurdert til anksaffelseskost, men ikke til hgyere verdi enn gjelden knyttet til anleggsmidlet.
Dersom virkelig verdi av anleggsmidler er lavere enn balansefgrt verdi og verdifallet forventes ikke &

veere forbigaende, er det foretatt nedskrivning til virkelig verdi.

Anleggsmidler med begrenset gkonomisk levetid avskrives linezrt over den gkonomiske levetiden men
minst med et arlig belgp som tilsvarer nedbetalingen av langsiktig gjeld tilknyttet anlegget.

Omlgpsmidler er vurdert til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi.

Annen langsiktig gjeld og kortsiktig gjeld er vurdert til palydende belgp.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er oppfert i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til
forventet tap. Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.

Inntektsfgringsprinsipper
Driftsinntekter og offentlige tilskudd inntektsfares nar de er opptjent.
Sponsorinntekter inntektsfgres over avtaleperioden.

Periodiseringsregler
Utgifter kostnadsfgres i samme periode som tilhgrende inntekt

For prosjekter som har gremerkede midler der aktiviteten ikke er fullfgrt ved periodens utl@gp, foretas det
inntektsavsetninger.



Note 2

Note 3

Note 4

Note 5

Salgs- og sponsorinntekter 2025 2024
Salgsinntekter 1742923 1997 064
Sponsorinntekter 989 578 949 404
Sum 2732501 2 946 468
Offentlige tilskudd 2025 2024
Tilskudd fra Overhalla kommune 77 000 77 000
Kulturmidler 10 000 40000
Lokale aktivitetsmidler - LAM 361 036 349577
Utstyrsmidler 2711 19 356
Grasrotandel 185 253 168 188
Momskompensasjon 346 143 340948
Andre tilskudd 2522 -
Ekstrainnsats deltakelse 70 880 63 637
Mangfold og inkluderingstiltak 58 533 75 695
Sum 1114 078 1134 401
Andre inntekter 2025 2024
Medlemskontingent 191739 184 002
Treningsavgift 540925 492 061
Dugnadsinntekter 203753 148 702
Lotteri 242 180 202 070
Egenandeler 203 077 148 859
Andre inntekter 312 675 472 167
Sum 1694 349 1647 861
Lenns- og personalkostnader 2025 2025
Lenn og honorar 624 724 613 234
Arbeidsgiveravgift 33149 32188
Pensjonskostnader 18 071 15108
Andre personalkostnader 7123 8127
Ikke oppgavepliktige honorar 465 758 424 825
Sum 1148 825 1093 482

Antall arsverk



Note 6

Andre driftskostnader

2025 2024
Kontor- og administraskostnader 587914 443 347
Hall- og baneleie 78 520 43072
Vedlikehold og drift anlegg 527 406 571777
Vedlikehold og kjgp utstyr 222201 140672
Idrettsutstyr og drakter 309 204 290940
Stipend 128 500 125 000
Reise- og oppholdskostnader 688 718 289 886
Serie- og turneringskostnader 914 460 926 924
Kontingenter krets og forbund 85 686 107 440
Forsikringer 176 106 150076
Andre kostnader 192 485 101 464
Sum 3911200 3190 598
Note 7 Varige driftsmidler 2025 2024
Anskaffeleskost 01.01. 3924523 4519 185
Mottatte tilskudd i aret 130128 550 000
Tilgang i aret 503 363 -
Avgang i aret - 44 662
Anskaffeleskost 31.12. 4297 758 3924 523
Samlede avskrivninger 2621722 2201 156
Balansefort verdi 31.12. 1676 036 1723 367
Arets avskrivninger 420 566 481 687
Note 8 Investering i aksjer og andeler 2025 2024
Andel Steinkjeralliansen 6 000 6000
Andel Melamartnan SA 1000 1000
Sum 7 000 7000
Note 9 Kundefordringer
Kundefordringer er oppfart til palydende uten fradrag for usikre fordringer.
Note 10 Andre kortsiktige fordringer 2025 2024
Forskuddsbetalte kostnader 76 321 57 020
Til gode mva - 14 216
Andre kortsiktige fordringer 104 379 24 548
Sum 180 700 95 784




Note 11 Bankinnskudd
Av likvide midler pa kr 5 417 323 utgjgr bundne skattetrekksmidler kr 17 727.

Note 12 Egenkapital Bundet Annen Sum
egenkapital  egenkapital egenkapital
Egenkapital pr 01.01. 236623 6960 175 7 196 798
Arets resultat til annen EK - - 500 128 - 500 128
Egenkapital pr 31.12. 236 623 6 460 047 6696 670
Note 13 Annen langsiktig gjeld 2025 2024
Passive grupper 103 054 103 054
Note 14 Annen kortsiktig gjeld 2025 2024
Periodiserte tilskudd 35833 94 366
Mottatt ikke opptjent inntekt 50752 47 587
Andre palgpte kostnader 122 275 122 000
Sum 208 860 263 953
Note 15 Antall medlemmer

Ved utgangen av aret var totalt antall medlemmer 890



E.K. REVISJON

Til &rsmgtet Overhalhidrettslag

Uavhengig revisors beretning

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Overhailiirettslag, som viser et underskudd pa kr 500.128
Arsregnskapet bestér av balanse per 31. desemb2B 2@sultatregnskap for regnskapséret
avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskgerunder et sammendrag av viktige
regnskapsprinsipper.

Etter var mening

x oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

X gir arsregnskapet et rettvisende bilde av orgarjisasns finansielle stilling per 31. desember
2025, og av dets resultater for regnskapsaret avesfyper denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk ieNorg

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med deernnasjonale revisjonsstandarden for revisjon av
regnskap til mindre komplekse enheter (ISA for MKB&Je oppgaver og plikter i henhold til ISA for
MKE er beskrevet nedenfor undgevisors oppgaver og plikter ved revisjonen a\egrskapet Vi er
uavhengige av organisasjonen i samsvar med kravezievante lover og forskrifter i Norge og
International Code of Ethics for Professional Actants (inkludert internasjonale
uavhengighetsstandarder) utstedt av Internationtliés Standards Bod for Accountants (IESBA
reglene), og vi har overholdt vare gvrige etiskephitelser i samsvar med disse kravene. Innhentet
revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkedig hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Styrets og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarligeéfatarbeide arsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovengereng god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er
ogsa ansvarlig for slik internkontroll som den #nmgdvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap
som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, vamksom fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsenaadpunkt til organisasjonens evne til fortsatt
drift og opplyse om forhold av betydning for fortsdrift. Forutsetningen om fortsatt drift skal
legges til grunn for arsregnskapet sa lenge det iksansynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen awegrakapet

Vart mal er a oppna betryggende sikkerhet for ardgnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av mislighetdeeltilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberatpi
som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkegreen hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utfart i samsvar med ISA for M&Hd vil avdekke vesentlig feilinformasjon.

E.K. Revisjon AS, Bemmerschields gate 5, 7800 Namsos
Org. nr.: 990455376 MVA
Statsautoriserte revisorer, medlemmer av Den NoRskeisorforening



Feilinformasjon kan oppsta som fglge av mislighettar utilsiktede feil. Feilinformasjon er & anse
som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet matelighet kan forventes a pavirke de
gkonomiske beslutningene som brukerne foretar pangiag av anegnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver ogapliises det til:
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

Namsos, 13mars 2026
E.K. Revisjon AS
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Kjell Tore Kirketeig
Satsautorisert revisor

E.K. Revisjon AS, Bommerschields gate 5, 7800 Namsos

Org. nr.: 990455376 MVA



Kontrollutvalgets beretning for 2025

| henhold til NIFs lov § 2-12 avgir herved kontrollutvalget i Overhalla Idrettslag sin beretning.

Kontrollutvalget skal kontrollere at styret utfgrer de oppgaver styret er tillagt etter Overhalla Idrettslags

lov.

Vi har utfgrt fglgende handlinger:

Vi har gjennomgatt protokoll for arsmgte 2024, styrets protokoller, samt andre dokumenter utvalget har
funnet det ngdvendig @ gjennomga. Vi har fatt alle opplysninger som vi har bedt om fra Overhalla Idrettslag
sitt styre og administrasjon. Vi har gjennomgatt styrets arsberetning og det styrebehandlede arsregnskapet

for 2025.

Overhalla Idrettslag har omsetning over NOK 5 mill., og er derfor palagt krav om ekstern revisjon. Revisor
bekrefter ren revisjonsberetning. Utvalget forholder seg derfor til revisorberetningen vedr. regnskapets
lovlighet og ngyaktighet.

Arsregnskapet for 2025 viser fglgende:

Omsetning Driftsresultat Arsresultat Egenkapital
OIL Hovedlaget 3.120.442 - 145.742 - 88.745 3.428.873
OIL «Konsern» 5.540.928 -623.471 -500.128 6.696.670

Kontrollutvalget har fglgende merknader til forvaltningen:

e Det anbefales at det utformes skriftlige rutiner relatert til regnskap og regnskapsfgrsel fra
regnskapsfgrer.

e Det er fra 2025 ikke lenger noe lovkrav om underslagsforsikring i idrettslag. Gitt at store deler at
egenkapitalen er tilknyttet bankbeholdning, anbefales det allikevel 8 undersgke mulighetene for &
etablere dette.

Utvalgets vurdering er at styret har fulgt opp arsmgtets vedtak og den generelle forvaltningen av
organisasjonsleddet. Basert pa det materialet vi har fatt oss forelagt, er det ikke grunnlag for ytterligere
merknader ut over det som kommer frem av denne beretningen.

Konklusjon

Det er kontrollutvalget konklusjon at styret utfert de oppgaver som det er tillagt etter loven, og
kontrollutvalget anbefaler at styrets beretning og Overhalla Idrettslag sitt arsregnskap for 2025 godkjennes

av arsmgtet.

Overhalla, 17.03.2026




Informasjon fra styret OIL Cheerleading Vikings

-Arsberetning 2025-

Mgater

- 5f..\\'6U\e..X01QedXRUTHO 6XieU+ 06XUj2i6XU\e..X061Qed)
Gjennom resten av aret foregar kommunikasjonen i styrets messengergruppe.

- Arsmgte 19.02.25.

Leder Gisken Amdal Moa (gjenvalg)

Sportslig leder Fride M. Johansen

Nestleder og sekreteer Karen @vereng Sgrgard (ny)
Kasserer: Betaler regnskapshuset smn, Gunhild Frantzen
Arrangement leder Malene Solberg (ny)

Turleder Trine Brauten Sten (ny)

Dugnadsleder Lena Wahl (gjenvalg)

Utaverrepresentant Leah Ovesen og Hanna Hojem (gjenvalg)
Styremedlem Hege Kjgglum (gjenvalg)

Styremedlem Rune Martin Amdal (gjenvalg)

O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OOo

- Ved sesongstart hgsten 2025 ble det avholdt foreldremgter for alle lag. Alle lag
har egne Hoopit-grupper der lgpende informasjon gjennom sesongen foregar.
Alle lag er registrert pa Hoopit og bruker ogsa appen for innkalling til trening.

- Sportsplan er vart veiledende dokument for all aktivitet i Cheergruppa inkl.
mgatevirksomhet. Sportsplan ligger pa OIL sin hjemmeside og blir gatt gjennom
ved foreldremgtene.

- Treneransvarlig Fride har avholdt mater med alle trenere gjennom aret.
Gruppevis og felles.

- Lagret pa Hunn har fatt en oppussing i form av hyller og et bedre system pa
inventar, drakter og utstyr. Malet er a fa alle pokaler opp pa hyller slik at de er
synlige for utgverne.

Arrangement/aktivitet gjennom aret

- NM/NCL mai, 2 lag deltok og senior kom pa 1. plass i senior median og youth
explosion fikk en 9.plass i klassen youth intermediate.

- Paskeshow april.

- Trollcheer ble arrangert i okt-25, alle trenerne deltok (noen kun 1 dag)

- Norwegian Open nov for youth Blaze (&pen klasse) der kom laget pa 6.plass

- Juleshow desember

Starste bragd gjennom 2025 var Seniorlagets 1. plass pa NCL (Stokke).



Dugnader gjennom aret

- Sokkesalg var og hgst
- SOL-leir

- Markens gragde

- Kortsalg

- Pantedugnad

Lag 2025 - 2026

Lag Gruppe Fadt ar Kommentar
Mini Stars Mini 2019 45 min treningstid
PeeWee Universe Pee Wee (2018 62017 45 min treningstid
PeeWee energy Pee Wee [2016 62015 45 min treningstid
Apen klasse Apen 2014 - 2007 90+90 min treningstid
Junior Junior
Senior Senior

(Sammenlagt ca 70 aktive medlemmer)

Hgsten 2025 ble konkuranselagene slatt sammen til Blaze og de stilte i apen klasse
(2007-2014) pa NO 2025.

Trenere

Vi har 9 hovedtrenere, alle er kurset fra NAIF hgsten 2020. Vi har hatt 3 trenere som
deltok pa trenersamling/kurs hasten -25 pa Lillestrgm i regi NAIF 2025. 1 ny trener som
har tatt grunnkurs cheer i 2025, og 1 ny som har gatt inn som hjelpetrener og som tar
grunnkurs i starten pa 2026.



OIL CHEERLEADING

Resultat 31.12.2025

Regnskap Budsjett 2025(Budsjett 2026
Kontonr Konto 31.12.2025
Inntekter
3100 Egenandeler 80 663 80 000 100 00(q
3101 Paskeshow/juleshow 51 23(Q 50 004 50 004
3102(Dugnader/SOL 85 551 100 00d 85 00¢
3106 Treningsavgift 49 007 85 000 60 00¢
3400 Gaver/sponsing/aktivitetsmidler 128 124 150 00(q 125 00(¢
Driftsinntekter 394 574 465 00( 420 00(
Kostnader
4040 Varekjap kiosk 2 285 1 000 1000
4200 Kostnader konkurranser 226 625 300 00d 250 00(¢
50001 Godtgjaring trenere/styreleder 40 500 65 000 45 00(Q
5900|Div sosialt 4198 10 00d 10 00d
6000 Avskrivning* 10 754 10 754
6300|Leie lokaler 564 12 00d
6420 Leie datasystemer 3340 4 000
6500 Utstyr 40 201 30 00d 10 00d
6574 Drakter 92 930 150 004 30 00¢
6700 Regnskap 21 667 19 500 23 00¢
6865 Kurs 10 580 20 000 10 00d
7100Bilgodtgjarelse 19 724 14 00(¢
7140|Reisekostnad 521§
7400/ Kontingenter 3500 3500 3500
7420Gaver/gavekort 2000
7601]Lisensavgift 28 305 35000 35000
7770 Bank- og kortgebyr 5 258§ 10 00d 8 00(Q
Driftskostnader 515 647 656 754 455 50(
Driftsresultat -121 067 -191 754 -35 50(
Finansinntekter
8050|Annen renteinntekt 10 330 8 000 10 00d
Finansinntekter 10 33(Q 8 00( 10 00(Q
Finanskostnader
8150|Annen rentekostnad 60
Finanskostnader 60
Netto finansresultat 10 270 8 000 10 00d
Arsresultat -110 797 -183 754 -25 50(

*Det ble i 2021 investert 72515kr for matter som avskrives linezert over fem ar.
Fikk 18744kr i utstyrsmidler i 2022 og riktig avskrivning blir da 10754kr per &r (10755kr i 2021.)
Det ble avskrevet 14503kr i 2021 og avskrivning i 2022 ble derfor redusert til 7006kr.

Resten avskrives i 2023, 2024 og 2025 med 10754kr per ar.

FORTROLIG



OIL CHEERLEADING

Balanse per 31.12.25

Kontonr Konto IB UB

1255 Matter 10 754 0
1500 Kundefordringer 0 0
1570 Kortsiktige fordringer 21519 6 350
1920/4212.33.42261 507 944 417 064

Eiendeler 540 218§ 423 415
2050/Annen egenkapital 532185 421389
2400 Leverandgrgjeld 8032 2026
2960/ Palgpt kostnad 0 0

Egenkapital og gjeld 540217 423415

Overhalla 25.februar 2026

Gisken Amdal Moa
leder

Trine Brauten Steen
Turleder

Lena Wahl
Dugnadsleder

Rune Martin Amdal
styremedlem

FORTROLIG

Karen @vereng Sgrgard
nestleder/sekreteer

Malene Solberg
Arrangementleder

Hege Kjgglum
styremedlem

Fride Johansen
Sportslig leder



£33 Overhalla IL Fotbal

Arsmelding fra styret i fotballgruppa 2025

Styret har bestatt av fglgende:

Leder Steinar Jakobsen Ikke pa valg
Sportslig leder Sara Kveerng Saugen Ikke pa valg
@konomiansvarlig Ellen Karoline Himo Ikke pa valg
Arrangementsansvarlig Gro Anita Tgmmeras Ikke pa valg
Guttekontakt Kent Engblom Pa valg
Jentekontakt Johan Saugestad Ikke péa valg
Materialforvalter Svenn Arve Kvernvik Pa valg
Dommerkontakt Jan Magnus Brathen Pa valg
Nestleder/Sekretaer Aina Tetlien Selleeg Pa valg
Leder valgkomite Anita Lindsethmo Pa valg
Medlem valgkomite Ikke péa valg

Styret har i 2025 gjennomfart 10 styremgater og tatt opp saker fortlgpegieienom aret.
Styreprotokoll viser at 93 saker har blitt behandlet av styret i 2025. Styretdder
stedfortreder har i tillegg deltatt pa alle mater i hovedlaget. Styret haé egsrt med pa alle

mgter i regi av kretsen, samt flere mgter i regi av NFF eller andre forbtvadg.

| 2025 har styret arbeidet mye med lagspamelding, endringer av lagssteuktgviderefart
arbeidet med Kvalitetsklubb. En revidering av sportsplanen blir en nafattig av dette.
Arsmate vil ikke f& en redigert ny versjon av sportsplanen til orientebette utsettes til
neste arsmate. Neermere orientering ift dette kommer i forbindelse med sak 8.

Fra november 2025 var ny hall i drift, noe som ga et bedre handimgBret er jobbet med
alternative lgsninger som leie av halltid utenbygds. Blant annet Namsoslogilen
Steinkjerhallen. Samtidig har det vaert viktig & utnytte kunstgressbanen i stalist gnad for &

sikre hgyest mulig aktivitet.

Overhalla IL Fotball er en viktig aktar for aktivisering i Overhalla med tilthatn fra 6 ar og



opp til voksen alder. OIL Fotball lykkes med & aktivisere og inkludere ég steldandel av
kommunens barn- og ungdom, samt voksne enten som spillere ellereleDenne suksessen
bunner i det store engasjementet og tiden folk er villige til & gi til fotbgliden strukturen
klubben klarer a legge til rette for. Det mangler ikke pa krefter som metddh dette, spesielt
eksternt fra ulike kilder som lett fanger barn og unges oppmerksombénteresse, men ogsa
internt i egen klubb. Dette ma det jobbes mye med opp mot andre grupper wedhay, for &

fa forstaelse for at aktive barn- og ungdom i en inkluderende kerodt felles mal.

Fra Hoopit

Alder Arskull " Jenter Gutter lenter Ya Gutter %
A 2020 e
Jar ...2019 22 D 16 I3%n 13 785%,
8ar .....22018 30 e, ) 17 ..537% . 12 57 %,
9ar o ......2007 28 2B 13 54% . 23 827,
loar ....2016 18 e, 32 14 18% 21 ..56%]
ar ..2015 28 36| 338k 22 ...6L%)
2ar .08 24 . o 12 57% . 13 5 457,
13ar ....2018 28 £ I - 17 4475,
l4ar 012 L S o 15 ..80% . L 527,
i5ar ....2om 33 23 14 An 13 37%,
lear .20 33 e, L 10 29% 723
17 ar 2009 33 3 9%

203 293 132 " 45 %% 162 0L %

Aktive spillere i Hoopit pr. 25.02.26

Grendaserien ble ogsa i 2025 gjennomfart for 6-7 aringene, i formateflaualt 10
kampkvelder ble gjennomfart, likt fordelt pa var og hgst. Alle kampkvditieavholdt pa
gressbanen pa Solvoll. Grendaserien er fgrste introduksjon til fdthaleldig mange, og
derfor en viktig rekrutteringsarena for bade utgvere og trenere/ledere. Grendasédr besto
av 7 jentelag og 7 guttelag (6 pa hgsten). Totalt 33 jenteutavere, ggtsdr.

| 2025 har NFF Trgndelag viderefgrt pilotprosjektet der kretsen admirestseriespill for 8 og
9 aringene i sone Namdal, Innherred, Gauldal, Orkdal og Stjgrdal. Ovetitalimad totalt 9
lag i alderen 8-9 ar, hvorav 3 jentelag og 6 guttelag (ca 70 spilléibakemeldingene fra
lagene i Overhalla har veert utelukkende positiv, og kretsens evaluering kissktwitet for

de pameldte lagene og positiv respons fra klubbene.

Fra Gutter/Jenter 8 til senior damer/herrer har det veert 300 spillera bar deltatt i

kretsserien, fordelt pa 19 lag.

Futsal



| trdd med satsningen til Norges Fotballforbund pa futsal har ogsa OIL Fotball oedthftere
lag i futsalseriespill sesongen 2025/2026.

Denne sesongen stilte klubben med:
x 2lagiG13(2012)
x 1lagiG14 (2011)
x 1lagiJl4 (2011)

Tilbakemeldingene fra trenerne er at spillerne har hatt god utvikling gjenfutsalsesongen.
Spillet foregar i hayt tempo og pa sma flater, noe som bidrar til utgikdintekniske
ferdigheter, orientering og hurtige beslutninger.

Futsalaktiviteten har ogsa gitt et godt aktivitetstiloud i vinterhalvaret. For mangpitierne
fungerer dette som et supplement til gvrig idrettsaktivitet og bidraétiiolde flere barn og
ungdom i jevn aktivitet gjiennom hele aret.

Styret opplever at interessen for futsal er gkende blant spillerne, og seivp@si aktiviteten
som et utviklende tilbud innenfor rammen av klubbens samlede aktivitetstilbud

UEFA Playmakersrekruttering og utvikling

OIL Fotball gjennomfgrte ogsa denne sesongen tiltaket UEFA Playmakers seinaen d

klubbens arbeid med rekruttering av spillere og kvinnelige trenere.

Det ble arrangert totalt atte Playmakers-gkter for jenter fadt 26A&19, fordelt med fire
gkter pa Svenningmoen og fire gkter pa Skage. Totalt har 32 jenter deltagt idwsesongen.

Instruktgrene melder om sveert gode tilbakemeldinger, og erfaringen er at konssgper



stort engasjement, mestring og idrettsglede hos deltakerne.

Tiltaket har veert et viktig bidrag i klubbens rekrutteringsarbeid, badedefigjelder a na nye
spillere og a skape inngang til trenerroller for kvinner i klubben.

Pa bakgrunn av tidligere ars erfaringer planlegges det en justaviggennomfagringen
kommende sesong. Playmakers-gktene vil da bli forsgkt gjennomfgkiainfoav ordinaer
sesongstart. Hensikten er a fa tidlig oversikt over spillergrunnlageg eh god overgang til
ordineer lagstruktur, samt legge bedre til rette for rekruttering oglankg av trenere og andre
lagsroller fgr sesongen starter.

Tiltaket vurderes som vellykket og som et viktig strategisk greg styrke jente- og
kvinnefotballen i klubben pa bade kort og lang sikt.

Kompetanselgft i OIL Fotball

Styret arbeider malrettet for at flest mulig av vare trenere skal ha Grasrottrener-utdgnni
Det er derfor sveert gledelig at flere av vare trenere har deltatt pa kiaset av aret.

| august arrangerte klubben Grasrottrener delkurs 1 og 2 lokalt. Totatikd@éltrenere, i tillegg
til instruktar fra egen klubb. Dette viser bade vilje og engasjement fivikle oss videre.

Styret har en klar ambisjon om & gke trenerkompetansen ytterligere, og adsKer a tilby
lokale Grasrottrenerkurs ogsa kommende sesong. Vi oppfordrer alle treoendkke har
startet eller fullfart utdanningen, til & gripe muligheten.

Kompetente trenere gir tryggere, bedre og mer utviklende aktivitet for vanéespi

Det ble tidligere nedsatt ei arbeidsgruppe som arbeider med keepergvelser, denne
arbeidsgruppen har laget en gvelsesbank. Dessverre har det ikke veert aktivitgpad ar.
Styret gnsker veldig at dette arbeidet prioriteres fremover, slik at vare kedieret

utviklende miljg & vokse i.

Kvalitetsklubb

Fotballgruppa har i perioden viderefgrt arbeidet med Kvalitetsklubb-prosesstte & et
omfattende og krevende utviklingsarbeid som bergrer hele organisasjog stiller tydelige
krav til struktur, rolleavklaringer og dokumentasjon. Utdypenderimiasjon om det pagaende
arbeidet vil bli gitt under sak 8 pa saklista.

@konomi
Arsregnskapet viser i 2025 et underskudd pa kr 386.624. Edetav dette knytter seg til
bruk av oppsparte midler for a delta pa bl.a Norway Cup. Underskuddefsér et resultat av



starre forsikrings-, dommerkostnader og kostnader til banedrift pga aktitgt, som at vi har
hatt seniorlag bade for herrer og damer. Styret har tatt hensyn til dette i arbendek
budsijettet for 2026, for a sikre mer beerekraftig drift framover.

Det er gjennomfart felles dopapirdugnad der lagene har mulighet jidréetpenger for a holde
egenandeler nede ved deltakelse pa egne aktiviteter. En liten andel av dette gar ogsa til
fotballgruppa. En annen viktig inntektskilde for fotballgruppa er SkageC

Cupdeltagelse 2025

| 2025 har mange lag deltatt pa Cup og det ble skapt mange fine cuy@min

OIL fotball har vaert pad Martnas cup i Namsos, Kippermocup, Bangsun@RlapCup,
Storsjgcup og Norway cup. Flere av ungdomslagene har deltatt i Tr&ridesterskap. G13
gikk hele veien til topps og vant sin klasse. Det er en sterk prestasjdrétsmmed hayt niva

pa arskullet, og noe vi er stolte av!

Skage Cup

Skage Cup ble i 2025 arrangert 30. august pa Svenningmoen. Détrigledid bruke
Svenningmoen som arena, og dermed ogsa kunne tilby 7v7 kamper. Dette ble suks®ss,
og tilsvarende lgsning er planlagt for 2026. Totalt var det pAméldiad og ca. 360 utgvere
som er en liten nedgang fra aret fgr. 98 kamper ble avholdt, og &&brnmere ledet 5er og
7er kampene seg i mellom. Skagecup arrangeres med dugnadshjelp fraggeardagene, 8,

9 og 10gr lagene.

Dommere
| 2025 ble det gjennomfart oppleering for nye klubbdommere. Detteltede i utdanning av

flere klubbdommere som dgmmer kamper i de yngste klassene, (5-ero@-@mkelte 9-er-



kamper). Antallet var tilfredsstillende, men det oppstod likevel noen kamper ytesait
klubbdommer. Arsakene var blant annet hay kampaktivitet p& enkelt-dager samt et generelt
noe lavt dommerantall. Pa bakgrunn av dette er malsetningen for 2026 & gkeeaintall
klubbdommere ytterligere. | Igpet av sesongen ble Hoopit tatt i bruk somfptattfor
kamptildeling for dommere og en god oversikt for lagledere. Lgemrga bedre oversikt, men
oppfylte ikke fullt ut forventningene. Inn mot 2026 vil Hoopit derfenigttes pa en noe justert
mate, uten at dette medfgrer endringer for lagledere. Det er ogsa beklagelig at ingen a
klubbdommerne meldte seg pa kretsdommerkurs i 2025, men det erdedityhap om gkt
deltakelse kommende sesong. Overhalla IL hadde totalt fem kretsdommere sdet si@mte
201 kamper i lgpet av aret. Klubben besitter kompetente og dyktige dommere, nEevep
fortsatt & veaere et par dommere for fa for & dekke behovet optimalt. Sagnédidet gledelig at
klubbens dommer, Viljar Utstrand ble tatt ut til Norcore #1, et talentprogfarmunge
dommere med stort utviklingspotensial. Dette er andre gang klubben har repregemtas
Norcore, og ambisjonen er a utvikle flere dommere til samme niva.

Forhapentligvis vil 2026 bli et positivt ar pa dommersiden, med gkt rekrogexv

klubbdommere og et mal om a styrke kretsdommermiljget med ytterligere éa tbmmere.

Styret gnsker a takke alle spillere, trenere, ledere, dommeéueeldre, sponsorer og andre
frivillige som har bidratt til at vi har klart & oppretthale aktivitet for 400 spillere gjennom

sesongen 2025.

Overhalla 26.2.2026

Pa vegne av styret:

Steinar Jakobsen

Leder OIL Fotball

Jan Magnus Brathen Johan Saugestad
Sara Kveerng Saugen Ellen Himo



Aina Tetlien Selleeg Svenn ArvKaietvik
Kent Engblom Gra Aaihmeras




Overhalla IL Fotballgruppa

31.12.2025

Inntekter
Sponsorinntekter

Kiosksalg

Stipend og tilskudd
Treningsavgifter
Inntektsbringende aktivitet
Dommerinntekter

Dugnad

LAM

Sum Inntekter

Utgifter

Innkjgp inntektsbringende akt
Hall/garderobe og baneleie
Inventar/utstyr/klaer
Vedlikehold baner
Styrehonorar
Trenerhonorar
Dommerutgifter
Regnskapshonorar

Kurs og opplzering
Reisekostnader
Spilleroverganger
Pdmelding serie og turneringer
Deltakeravgifter

Samlinger

Kontingenter

Bgter

Gaver og premier
Forsikringer
Servering/Mgtekost/Sosialt
Frukt/kaffe kiosk-Bamaavt
Andre kostnader/gebyrer
Avskrivinger utstyr

Sum utgifter
Driftsresultat
Renteinntekter

Resultat

Note

Regnskap Budsjett Budsjett Regnskap
2025 2025 2026 2024
173 994 150 000 170 000 162430
224 249 225000 250 000 224 589
40 500 0 0 22 500
449 068 325000 600 000 319523
627 794 700 000 700 000 767 124
0 0 0 0

86 982 0 50 000 7 500
140 797 150 000 155 000 148 058
1743 384 1 550 000 1925000 1651723
242 287 200 000 250 000 220568
74 673 50 000 150 000 45900
206 364 220000 275000 233507
54 093 50 000 50 000 45 599
28 000 30000 28 000 24 000
106 950 80 000 65 000 83500
180 992 150 000 200 000 154 915
35250 30 000 10 000 26375
46 200 65 000 50 000 64 447
358 205 100 000 100 000 87 550
18 700 15000 20 000 10 600
154 412 280 000 170 000 278 163
210481 0 170 000 0
62 300 30000 65 000 23000
4700 5000 5000 4700
6750 0 5000 4500
21783 25 000 15000 25406
90176 75 000 100 000 75000
157 178 115 000 100 000 117 278
28743 0 40 000 0
34 366 10 000 40 000 10537
17 125 20 000 15 000 17 125
2139728 1550000 1923 000 1552670
-396 344 0 2 000 99 053
9720 0 8 000 10 840
-386 624 0 10 000 109 893




Balanse pr 31.12.25 2025 2024
Utstyr 1 14 875 32000
Palgpt treningsavgift 12 650 0
Bankinnskudd hovedlag 292 842 412 517
Bankinnskudd grupper 353294 528 877
Sum eiendeler 673 661 973395
Egenkapital 502 730 889 354
Pélgpte kostnader 94 975 73 500
Leverandgrgjeld 75956 10 540

0 0
Sum ek og gjeld 673 661 973394

Note 1 Utstyr
Resultattavle

Anskaffelseskost 49 125
Hittil avskrevet pr 01.01 17 125
Arets avskrivning 17 125
Bokfgrt verdi 31.12.25 14 875
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Overhalla IL

ARSMELDING
FOR FRIIDRETTSGRUPPA | OIL 2025

Overhalla friidrett skal drive sin aktivitet i trad med mal og stegier for Overhalla IL og med Norsk

friidretts strategiske plan 2025-2029

Norsk friidrettsvisjon: Friidrett for allet hele livet.
Verdier: En trygg og inkluderende arena, en pen og eerlig organisasjon, aktivitet basert pA mestring,

idrettsglede og sunnhet der klubbenes viktigste oppgave er & skape aktivitet, ta imot og
ivareta dem som gnsker a delta i friidretten.

Hovedmal: 1. Rekruttere og ivareta medlemmer og aktive gjennom et trygt og bredt aktiviveistil

2. Utvikle utgvere som tar medaljer i internasjonale mesterskap.
3. Veere en verdibasert og beaerekraftig samfunnsaktar

Langsiktig hovedmal for OIL friidrett:

X

OIL friidrettsgruppa skal veere en utviklingsklubb og arbeide for & haratp@enasjonalt niva i
ungdomsklassene, junior og senior.

OIL skal veere den stgrste og beste friidrettsklubben i Namdalen og hevde oss mot artdeacenske klubber
malt i aktivitet og i prestasjoner.

OIL friidrettsgruppa skal ha trenere og ledere som ivaretar sportslige mameg gruppa effektivt og malretta.
OIL friidrettsgruppa skal ha et trygt, rusfritt og utviklende miljg.

Hovedmal for 2025:

X

@ke rekrutteringa i de yngste klassene (8-14 ar).

OPPNAELSE: Rekrutteringa var pa nivd med foregaende ar.

@ke deltakelsen i lokale stevner (NA-karusell og stafettserien i Namhdielag) i klassene 8-14 ar.
OPPNAELSE: Lavere deltakelse/feerre deltakere i lokale stevner

Legge til rette for sportslig satsing i ungdomsklassene slik at de som gradgeikan prestere pa nasjonalt
toppniva.

OPPNAELSE: Dérligere fasiliteter i innendgrssesongen pga ombygging av Gimisrindy Kjamsos og ikke
optimale treningsforhold. Litt avskalling i ungdomsgruppa.

Legge til rette for sportslig satsing/utvikling, gode arrangement agkonomi som er tilpasset aktiviteten.
OPPNAELSE: Arrangementene gjennomfart som planlagt, men liten deltakelse. God innsats fomatekadie i
Finne gode tiltak sammen med styret i hovedlaget, som sikrer at friidrettsutgvere dgttef fra Overhalla
etter videregaende skole fortsatt skal kunne representere Overhalla IL.

OPPNAELSE: Idrettsstipendene fra hovedlaget bidrar godt til finansiering av toppidrettssatsingpiadplekse
rammer for dette.

KLUBBUTVIKLING:

Mal 2025
God klubbdrift med kvalifisert utgvelse av roller og oppgaver i styret, sga@&sing og utvikling, gode arrangement
og trygg gkonomi.

Tiltak:

x Gjennomfare klubbutviklingsprosesser for & utvikle alle deler augpas ansvarsomrader. Involvere
ungdom i styrearbeidet
Ikke gjennomfgrt organisasjonsprosesser. Ingen aktive i styret.

X Lage retningslinjer og sportsplan for friidrettsgruppas ledeteenere, foresatte og utgvere.
Retningslinjer vedtatt pa arsmgatet. Sportsplan ikke utarbeidet.



x Tilby mulighet for gkt kompetanse i organisasjon, trening og amgament t for dem som har
roller/oppgaver t og rekruttere nye til & kunne handtere disse.
Tilbudt trener 2-kurs, men ikke gjennomfart.

x Tai bruk eksisterende og nye digitale verktgy (iISonen, Hoopit).
Isonen brukes av alle til pamelding, men noen fa som sliter med & bruke det. Hoopit brukes for de alle
yngste, men ikke for de eldste. Bgr vurderes at alle bruker Hoopit.

X Gjennomfgre «Ren utgver/Rent idrettslag» for utavere, trenere og styre.
Alle over 15 ar oppfordret til & gjennomga Ren utaver.

x Systematisk arbeid for & skaffe inntekter som samsvarer med aktivitet og heton midler.
| tillegg til arvisse tiltak er det gjennnomfart to lotterier med til sammen ca 45.08@dimtekt og en
vaskedugnad.

TRENINGER:
Mal 2025:
Ha et miljg med plass til alle som gnsker & delta, og et tilbud som er tilpasset ulikaldévag ambisjoner.

Tiltak:
x Fa pa plass flere trenere, slik at alle utevere far gode treningsiil.
Grei trenersituasjon, men sarbare i forbindelse med ferier/fravaer.
x Trenermgte far innendars- og utendgrssesongen for & avklare rolepkanlegge aktivitet
Gjennomfart individuelt/med de enkelte treningsgruppene.
X Treningstilbud differensiert etter alder, aktivitet, niva og aist
Lyktes ikke & gjennomfare Friidrettsskolen (8-10 ar) pa sommeren, ellers egdopmilegget gjennomfart.
X Friidrettsskole for 8-10 ar en gang i uka fra mai-september
Ikke gjennomfart.
X Gjennomfgre samling med overnatting for utgvere over 12 ar (hgstea)sttm det er grunnlag for det.
Ikke gjennomfart.
X Gjennomfgre sosiale tiltak i gruppa gjere ting sammen utenom trening, f.eks kveldsmat.
Kveldsmat 2-3 ganger i lgpet av aret.
x Delta i kretsens samlinger for 13-19 ar i Steinkjer og eventuelt jufsienior
Noen lgrdager i vinterhalvaret og deltakelse pa storsamlinga i november.
x Treningsleir for senior/juniorutavere pa topp nasjonalt niy#& Tenerife i januar
De to topputaverne deltok i samling pa Tenerife i januar.
X Engasjere foreldre og eldre ungdommer som trenere/medhjelpere @i® yngste gruppene
Foreldre ikke involvert i treningene, men flere av de eldste utgverne har veert engasjert som fiengee
yngste gruppa innendars.

KONKURRANSER:

Mal 2025

Fa enda flere deltakere i de yngste klassene

Gi ungdomsutgverne muligheter og utfordringer gjennom deltakelse i nasjonale stevs&vskap

Delta med starst mulig tropp pa Veidekkelekene pa Lillehammer i juni, eventuetiettstevne med mulighet for
overnatting i eller utenom kretsen

Ha med minst to utgvere til NM senior inne/ute, minst tre til UM inne/uteredgltLergylekene.

Vinne NA-karusellens lagkonkurranse.

Delta med flest mulige lag og flere arrangement i kretsens stafettserie

Tiltak:

x Foreldremgte far sesongstart for & informere nye foreldre om stevnetilbpdmelding ol.
Ikke gjennomfart.

x Planlegge sesongen sammen med de eldre utgverne
Gjennomfart. Kunne/burde ha deltatt i ett eller flere starre stevner.

x Oppnevne/velge lagleder(e) som har ansvar for & mobiliseaengjaring av skyss, bistd med pamelding osv.
Er ivaretatt gjennom oppmann. En del kostnader knytta til «ikke deltatt» i mesterskap ogséewner. Her kan
rutinene bli bedre.

X Mobilisere til deltakelse i NTE stafettserie (Beitstad, Ogndal, Stgnk



Ingen stafettdeltakelse i lgpet av sesongen.
x Arrangere minst en felles tur med overnatting i lgpet av sesonge
Samordning pa Lillehammerlekene, samt noe samordning pa mesterskapene.
X Arrangere terrenglgp og seriestevner etter behov
Seks seriestevner gijennomfart i Igpet av sesongen. Gode resultater, men fa deltakere/starter

PGKONOMI:
Mal 2025:
Sikre tilstrekkelige inntekter til & drive den aktiviteten vi gnsker og forventer.

Tiltak:
X Salg av julenek.
Bestilte 900 stk, som aret far, men fikk bare 850. Utsolgt.
X Andre, egnede dugnadsoppdrag, fortrinnsvis utenom sommersesamg/akthold og andre oppgaver pa SOL
Starst innsats fra utgvere/foreldre i den eldste gruppa, som ogsa kresterst ressurser.
SOL-leiren gjennomfart, men ikke utbetaling pga minimalt overskudd. To lotterier, en \grskebduite inntekt
pa stevner pga liten deltakelse. Stipend fra OIL hovedlaget samt viktige inntektewét@ gponsorer.
x Tilrettelegge for starst mulig inntekt pa egne stevner.
Kiosk og startkontingent, men lave inntekter pga lave deltakertall.
X Sgke pa eksterne midler (tilskudd) der det er mulig, og bidra i OlLs sprsady.
Uttelling som vanlig pa OlLs sponsorsalg, gkning i private sponsoremntektér av lotteri (cirka 45.000 netto).
X God kontroll pa kostnadene.
Et par uheldige/ungdvendige tilfeller av bindende overnattingskostnaiger refusjonsmuligheter pga avlyst
stevne og forfall til stevne.

KOMPETANSE:
Mal 2025:
Hgy kompetanse pa ledere, trenere og funksjonzerer slik at alle er i stand til & gjegre enlipgibb pa hgyt niva.

Tiltak:

x Aktivitetslederkurs og Trener 1-kurs tilbys trenere og foreldrElby trener 2-utdanning for trenere som er
motivert for gkt kompetanse, og ta starre treneransvar
Kurs er tilbudt, men ikke gjennomfart.

X Statte deltakelse pa Trenerseminaret i oktober/november
Jan Kare Skarland deltok, men pa Trenerforeningens regning.

x Dommerkurs og repetisjonskurs
Ingen nye dommere utdannet, men gjennomfart repetisjonskurs og noen fa som har tatt nettelsapa NAR-
dommerkurs.

X Intern oppleering av flere personer til & handtere elektronisk tidtaking.
Delvis gjennomfgart (en person)

KRETSARRANGEMENT | EGEN REGI:
Mal 2025:
Synliggjare friidretten gjennom gode friidrettsarrangement i Overhalla.

Tiltak:
x Tinestafetten tirsdag 6. mai
Gjennomfart med noen dommere/leder fra OIL friidrett og noen fra OBUS.
X NA-karusell Trekamp tirsdag 1. juli
Greit gjennomfgrtt cirka 45 deltakere.
x NA-karusell Medvindstevne sgndag 8. august
Greit gjennomfart. Ca 40 deltakere.
X Seriestevner etter behov
Gjennomfart 6 seriestevner, cirka en maneds mellomrom. Lav terskel, viktig kosketreaing.



KLUBBARRANGEMENT:
Mal 2025:
Uhgytidelige arrangementer med vekt pa deltakelse, mestring og gleden ved & veere mestti friid

Tiltak:

x Friidrettsskole ukentlig for 8-10 ar i perioden april-september, med typd i skoleferien.
Ikke gjennomfgrt. Hadde ikke trenere/ledere til dette.

x De eldste utgverne deltar pa minst ett arrangement for de yngste utgverne.
To av de eldste har ledet innetreningene pa Gimle i desember og over i nytt ar.

x Terrenglgp pa Melen
Ikke gjennomfart.

x Friidrettskarusell med cirka 5-7 arrangement og 4-5 aktiviteterehgang mai-september. Progresjon i
utfordringer i forhold til alder. En gruppe av foreldre deltar soarganisatorer/aktivitetsledere.
Gjennomfart i samsvar med planlagt aktivitet. Cirke 70 deltakere.

MOSJON:
Mal 2025:
Stimulere til at folk tar vare pa egen helse gjennom egne tiltak eller i samarbeid med andre.

Tiltak
x Organiserte lgpstreninger var og sommer
God deltakelse pa lgpstreninger (intervall) i sommer. En del deltar ogsa i styrketssriaky. (
X Arrangere Skagelgpet sgndag 14. september
Gjennomfart med bra deltakelse, cirka 130 lgpere.
x Stimulere til deltakelse i andre lgp og registrere deltakere i disse
Mange som har deltatt i lokale lgp, og mange i for eksempel Trondheim Maraton. Mangededgeesentere
bedrift eller andre konstellasjoner i stedet for OIL.
x Deltakelse i Steinfjellstafetten og St. Olavsloppet
Ett lag i St. Olavsloppet.

ANLEGG:

Mal 2025:

Medbvirke til & videreutvikle Svenningsmoen idrettspark, slik at det ldimdz bedre anlegg der det er best mulig
forhold for utavere og trenere i hverdagen, samtidig som det oppgraderes til seblilatmere attraktivt anlegg for
mesterskap.

Tiltak

x Sammen med hovedlaget bidra til utvikling og fornying av anlegg ogyutsor at Svenningsmoen fortsatt skal
framstd som en attraktiv arena for stgrre stevner og mesterskap.
Fortsatt ikke ferdigstilt etter renovering (mangler gyldig stadionkart) og lketiienskaper som ikke er blitt
hentet/fiernet. Banevask ikke gjennomfert som gnsket/planlagt, da det har veelw$tédp skaffe firma som
driver dyprens. Dialog med Trondheim bydrift om mulig rens i 2026. Furuskndoingst ble tatt ned varen
2025, og tilsadd. Ujamn grasvekst, sa det ma felges opp.

X Montering av nytt kastbur.
Gjennomfart pa varen.

X Bygge hus til stavmatta
Ikke gjennomfart. Fikk transportert matta til lagerbygg pa Skogmo ved sesongsilutt.

x Bruke anlegget og utstyret pa en forsvarlig mate.
Tilfredsstillende status for utstyr, men bekymring mht banestandard pga usi#ftiddnde vedlikehold.

x Sikre gode rutiner med vedlikehold og drift i samrad med andre grappOIL, der friidrettsgruppa har spesielt
ansvar for friidrettsbanen.
OlLs anleggsplan med fordeling av vedlikeholdsoppgaver er ikke godt nok fulgt opp



OIL Friidrettsgruppa

Regnskap 2025

Regnskap Budsjett Regnskap

31.12.2025 2025 2024
Inntekter
Salg klubbdrakter 1238 - -
Salg kornband 84 908 90 000 89 700
Sponsorinntekter 111 749 100 000 69 999
Salg kiosk arrangement 7 620 12 000 7 020
Inntekt egne arrangement 20 477 30 000 22 090
Inntekt lgpegruppa 24 215 20 000 16 535
Tilskudd 53 328 50 000 50 474
Treningsavgift 11 800 15 000 10 500
Egenandeler 69 431 55 000 50 029
Dugnad 20 750 40 000 42 528
Andre inntekter 72 508 25 000 176 344
Sum inntekter 478 024 437 000 535 219
Kostnader
Klubbdrakter, kjgp/beh.endring 1247 - -
Kjgp kornband 35 000 40 000 39 375
Kjgp kiosk 3174 5000 3291
Kostnader egne arrangement 2531 1000 546
Trenergodtgjarelse 64 000 60 000 56 000
Hall- og baneleie 43 277 45 000 43 970
Utstyr/treningsmaterialer 30 579 12 000 23 907
Administrasjonskostnader 1663 3000 13134
Kurs ledere - 4 000 2 809
Bilgodtgjerelse 20 000 20 000 20 790
Reisekostnader stevner 126 394 100 000 129 224
Samlinger 84 012 80 000 58 038
Kontingent krets 7 200 7 200 7 200
Startkontingent stevner 18 595 30 000 23 405
Deltakelse internasjonalt 19 394 30 000 44 229
Premier,gaver og utmerkelser 13670 20 000 20 543
Kostnader lgpegruppa 30 999 15 000 14 974
Mgter/avslutninger 2371 2 000 1887
Bank og kortgebyr 3442 3000 1481
Tap pa fordringer - - -
Sum kostnader 507 548 477 200 504 802
Driftsresultat - 29523 - 40200 30417
Renteinntekter 3949 2 000 4 583

Resultat - 25574 - 38200 35 000




OIL Friidrettsgruppa

Balanse 31.12.25 31.12.2025 31.12.2024
Eiendeler

Kundefordringer 51 060 49 218
Til gode egenandel utavere 17 931 -
Forskuddsbetalt kostnad 76 321 57 020
Andel Steinkjeralliansen 6 000 6 000
Kontanter - 4 338
Bankinnskudd 247 290 323 934
Sum eiendeler 398 603 440 510

Gjeld og egenkapital

Egenkapital 365 749 391 323
Leverandgrgjeld 8 854 13 187
Palapte kostnader 24 000 36 000
Sumg gjeld og egenkapital 398 603 440 510
Overhalla, 2026

Ragnar Prestvik Trine Asp Karianne Ahlin
Leder Styremedlem Styremdlem
Sverre Homstad Marius T Nordal

Styremedlem Kasserer, styremedlem



ARSMELDING 2025 HANDBALLGRUPPA

LAGENE

12025 har vi hatt til sammen 118 spillere, fordelt slik:
Minihandball 1-3 klasse: ca. 41

J10 - 21 stk

G11- 13 stk

J13 - 11 stk

J15 — 14 stk

Jenter mini: 1. Trente 1 time pa Hunn skole frem til januar. Matte avvikle tilbudet grunnet f3 deltagere.
Gutter mini 1: Trener 1 time i uka p& Hunn skole.
Jenter mini 2/3: Trener sammen 1 time i uka pa Hunn skole.

Gutter mini 2/3: lkke lyktes med & skaffe trener, derfor ikke hatt lag — hadde tilbud om treningstid 1 time i uka
pa Hunn skole.

110 har hatt seriespill der de har vaert pa kampdager. De har 1,5 t trening pa Gimle
G11 har veert pa seriekamper. De har hatt 2 x 1,5 time per uke pa Gimle.
J13 har hatt seriespill der de har veert pa seriekamper. De har hatt 2 x 1,5 timer per uke pa Gimle.

J15 har hatt seriespill. De har ogs& hatt 2 x 1,5 timer pa Gimle.

SESONGEN

Sesongen startet med et Gimle under oppussing, sa det ble ordnet treningstider p§ Haylandet for de eldste.
Dette har fungert greit, og vi har ikke hegrt noe negativt om dette denne sesongen. Til neste &r, nar vi har egen
hall fra start er det veldig viktig at treningene kommer i gang tidligere enn denne sesongen. Flere av lagene
rakk nesten ikke & trene fgr fgrste seriekamp.

Gimlehallen har fungert veldig bra — og vi er s3 forngyde med & ha en ny og fin hall & trene og spille kamp i. Vi
haper na pa 4 fa pa plass det siste fgr sesongen er ferdig for i ar, med & innrede lagret med hyller, og fa opp
lasbart skap til & ha vare kioskvarer i. Nytt sekriteriatbord er ogsa bestilt, og rundt hjgrnet.

Dommere har fungert greiti &r, vi har sluppet 4 ordne dommere selv. Intisaar har stilt opp pa mange
hjemmekamper for j10 og g11.



K MI 5

Paskelotteriet er den stgrste inntektskilden var i denne sesongen ogsa. Det meste av treningsavgift for
sesongen 2024/2025 har kommet med i regnskapet, men det er noe utestiende ved arsskifte.

Vére stgrste kostnadsposter i 2025 har vaert kostnader til cup i Steinkjer og kontigent til regionen.

Resultatet for 2025 er et overskudd p4 kr. Ca. 109. 000. Handballgruppa har god likviditet.

STYRET 2025/2026

Vi merker at vi er et lite styre, og det blir en del jobb pd oss alle. Vi forsgker & fordele oppgavene oss imellom,
men det er ikke s3 enkelt ndr vi ikke er s4 mange. Vi har samarbeidet bra, og synes vi har fitt mye i nyhallen.

Leder: Sara Svarliaunet Heglum
Styremedlem: Lise Merete Riibe
Mini-ansvarlig Tonje Szternes

Kasserer: Lisbeth Risvik

re 2024/202
Mini jenter 1: Olea Hildrum og Lisa Amdal
Mini gutter 1: Frida Bgkestad
Mini jenter 2/3: Tonje Saternes og Solveig Hoel Pleym
J10: Sara Svarliaunet Heglum, Steve Andre Andersen og Ida Renate Skaret
G11: Halvard Wagheim og Roger Rosenfors
113: Marthe Stokkan Toresen

J15: Gro Lysberg og Monica Kristiansen Saugen

Trenerhonorar:

Mini: 1000 Kr for hovedtrener, 500 kr for hjelpetrener. Hvis noen har delt oppgavene likt, kan de velge & dele
belgpet seg imellom.

Trener 10 / 11: Hovedtrener 1500,- og hjelpetrener 500,-
Trener 12 / 13: Hovedtrener 3000,- og hjelpetrener 1500,-
Trener 14 - 16: Hovedtrener 3000,- og hjelpetrener 1500,-
Senior: Hovedtrener 3000,- og hjelpetrener 1500,-

Keepertrener: 1500,-



Deler man treneroppgaven 50 - 50 deles summen for hovedtrener og hjelpetrener.
Treningsavgift neste sesong: de samme satsene som i fjor.

Valg 2026

Sara og Lise gér ut fra styret i ar, Lisbeth stiller til gjenvalg neste sesong som kasserer. Tonje blir med videre
som ansvarlig for minilagene.

Tusen takk til flotte trenere og lagledere som har lagt ned mye tid sammen med laget sitt denne sesongen!

Vi haper at de blir med oss neste sesong ©

Sara Elisabeth Svarliaunet Heglum

Sam S H@M%

Lisbeth Risvik

QLQEQ}(L(A E)\f h L

Lise Merete Riibe

Arse Mechke @uise

Tonje Sa=ternes

TTonge Deterns
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Overhalla IL Skigruppa

Inntekter Note
Sponsorinntekter
Adventskalender

Dugnad

Lyslgyperenn

Kretsrenn

Nordfjellrennet
Overhallamesterskapet
Inntektsbringende tiltak
Tilskudd

Egenandeler renndeltakelse
Sum inntekter

Utgifter
Adventskalender

Utg. innt.givende tiltak
Lyslgyperenn

Kretsrenn
Nordfjellrennet
Overhallamesterskapet
Trenerhonorar
Avskrivninger

Utstyr og rekvisita
Vedlikehold og drift av utstyr
Vedlikehold Leddmyra
Tilskudd stremtilfarsel
Leie idrettsanlegg
Treningsutgifter

Stette utavere, skole, samlinger mv
Startkontingent
Renndeltakelse

Utgifter ifm samlinger
Markedsavtale Linnea
Administrasjon
Kontingent krets/forbund
Utmerkelser og lignende
Tap pa fordringer

Gebyr

Sum utgifter

Driftsresultat

Renteinntekter

Resultat

2025
Regnskap Budsjett Regnskap
2025 2025 2024
kr 111 402 kr 100 000 kr 105711
kr 63 100 kr 70000 kr 74 450
kr 440 kr 10000 kr 18719
kr 8420 kr 8500 kr 9450
kr - kr - kr 13165
kr - kr - kr -
kr - kr - kr -
kr 1500 kr 10000 kr 7000
kr 42 892 kr 35000 kr 37014
kr 27 408 kr - kr -
kr 255 162 kr 233500 kr 265 509
kr 14 615 kr 11000 kr 10 546
kr - kr 14 000 kr 15859
kr - kr 1000 kr 530
kr - kr - kr 8255
kr - kr - kr 300
kr - kr - kr -
kr - kr 10 000 kr -
kr 14 945 kr 15000 kr 14 945
kr - kr 50 000 kr 19 500
kr - kr 5000 kr -
kr - kr 5000 kr 218
kr - kr 250000 kr -
kr 15 000 kr 15000 kr 12 000
kr 1215 kr 10 000 kr 2918
kr 59 500 kr 30000 kr 10 000
kr 14 170 kr 10 000 kr 8820
kr 69 417 kr 25000 kr 24322
kr 3700 kr 15000 kr 2500
kr 71834 kr 65 000 kr 64 404
kr 12 755 kr 10 000 kr 5000
kr 4 376 kr 10 000 kr 8625
kr - kr 2500 kr -
kr - kr - kr -
kr 1252 kr 2000 kr 1550
kr 282 779 kr 555500 kr 210292
kr (27 618) kr (322 000) kr 55217
kr 31 546 kr 30000 kr 30450
kr 3 928 kr (292 000) kr 85 667










Overhalla idrettslag ~ e-post: post@overhalla-il.com
Svenningsbrona 1 nettside: overhalla-il.com
7863 OVERHALLA  Org.nr: 984 162 685

+oldningsbevisst ngasjert nkluderende $Isidig
+DQGOLQJVSODQ 2YHUKDOOD
1. +29('0c/

OlLs lov er revidert og vedtatt pa arsmeatet i klubben 14.mars 2021. Denne er skreveftgeadjspunkt i
lovnorm for idrettslag vedtatt pa tinget for Norges Idrettsforbund Ngrges olympiske komite i 2019.

Overhalla IL skal arbeide for at alle innbyggere gis mulighet til & utave idrethsirfie gnsker og behov.
Overhalla idrettslag skal veere en positiv verdiskaper for individ og sam@ihs.arbeid skal preges av
frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd.

Var visjon og grunnverdier er at vi i alt vart arbeid skal veere:

HoldningsbevissttEngasjert zinkluderende +Allsidig

2. 35,25, 7(57( 233*%$9(5 ,

Fornye leieavtale med kommunen for utleie av idrettslagets anlegg

Vedlikehold av friidrettsbane, dyprens av bane og fjerning av mose

Ferdigstille krav i kunstgressgranulatforskriften med & bygge tett barriere dtthanen

Fa i stand avtale med grunneiere og bygge diskgolfbane i Gimledalen

Fortsette prosess med skifte av kunstgressdekke med a innhente informasjonaoimgef

med alternativ til gummigranulat

X Rekruttere flere medlemmer til idrettslaget i alle aldersgrupper, og fgaidl
informasjonsflyt om vare tilbud og arrangement

x Fullfgre jobben med ny stramforsyning til klubblokale, garasje og lysanlegd-eddmyra

X Fortsette prosessen med & systematisere bzerekraftsarbeidet i idgettsla

X Kjgpe inn utstyr til idrettslaget sitt utstyrslager i Gimlehallgbade fleridrettutstyr og annet
aktivitetsutstyr.

x Planlegge og bygge tribunetak pa overhallagruppen arena.

x Starte opp et allidrettstilbud i idrettslaget

X X X X X

3. 29(5+8%//$ ./, %<*'$

Malsetting:
OIL skal veere en viktig akter i oppvekstmiljget

OIL skal veere en viktig helsefremmende aktgar for alle aldersgrupper i kommunen
Flest mulig overhallinger skal veere medlemmer i OIL og ta del i lagets aktiviteter og drift.
Det skal drives god informasjon om lagets virksomhet til alle overhallinger.

Tiltak 2026 Nar Ansvarlig
Forbedre og utvikle Hoopit som medlemssystem d Hele aret Daglig leder

fa medlemmer over til systemet




Synliggjgre OIlLs bidrag for & aktivere innbyggerng Hele aret Daglig leder og alle med verv i OIL.
Overhalla kommune, gjennom vare
informasjonskanaler. Dele det som foregar i
gruppene med befolkningen.

4. 25*$1.,.6$6-21(1

Malsetting:
Organisering av arbeidet i OIL skal til enhver tid vaere effektiv og hensiktsmessigliftil malsettinger og

tiltak i handlingsplanen.
Interessen for lagets arbeid ma akes, ikke minst for & rekruttere tillitsvaltigledd.
Sikre god kompetanse pa tillitsvalgte, trenere og lagledere slik at alle er i stand tikdbgjst mulig jobb.

Tiltak 2026 Nar Ansvarlig

Minst et arlig treff for trenere og lagledere i Hgsten Daglig leder + styret
gruppene om aktuelle tema

Rekruttere trenere og lagledere og tilby kurs. Hele aret Arbeidsutvalget + styret
Mgateplan for styret og arbeidsutvalget Hele aret Daglig leder

Publisere protokoll fra styremgter i hovedlag og Hele aret Daglig leder + gruppeledere /
gruppene pa OlLs hjemmeside sekreteer

Valgkomite i alle gruppe for & sikre rekruttering av| Hele aret Gruppene

tillitsvalgte, og drive kontinuerlig rekrutering.

5. 87$5%(,'( 2* 6/877)'5( 6$0$5%(,'6$973/( 2*
'5,)76%$97$/( O0(' 29(5+%//$ .20081(

Malsetting:
1. A sikre en forutsigbar og stabil drift av anlegg
2. Sikre bedre stabilitet i forhold til driftsutgifter
3. Sikre sportslig utvikling i OIL og drive helsefremmende arbeid i samarbei®wrertialla kommune

Tiltak 2026 Nar Ansvarlig
Informere kommunestyret og politikerne nar behoy Hele aret Daglig leder

OIL oppstar.

Innga ny skriftlig leiekontrakt med Overhalla Véaren AU + Daglig leder
kommune om bruk av idrettsanlegg

6. ,'5(77 2* $.7,9,7(7

Generell malsetting:

Den idrettslige aktiviteten skal forega i gruppene og veere det viktigste arbeidetladyettdriver.
Idrettslaget skal gi et allsidig tilbud i trdd med idrettslagets rolle som hovedftktmrettsaktivitet i bygda,
idrettens plass i oppvekstmiljget og for & ivareta oppgaven med det foegllggigelsearbeidet.

OIL skal ha aktiviteter tilpasset alle aldersgrupper og funksjonsniva og legge tiloegaKeltutevere som
gnsker & satse pa sin idrett. OIL skal veere apen for nye idretter.

a) Malsetting barneidrett (opp til 12 ar)

x Barneidretten skal drives i samsvar med «Bestemmelser om barneidrett» og |dvettesrsttigheter»
vedtatt av Idrettstinget 2019, og «Retningslinjer om barneidretten i OlL», vedtatsmgtet i OIL 14.
mars 2021.

x Al trening for barn og ungdom i regi OIL bgr ha en bolk med basistggpd minimum 15 minutter av
hver treningsgkt (med basistrening menes fysiske egenskaper sommaptgkgt, styrke,
bevegelighet, koordinasjon og utholdenhet). OIL vil legge til rettbdsisidrettskurs eventuelt
trenerforum for trenere i barneidrett.




Tiltak 2026 Nar Ansvarlig

Samarbeid mellom idrettene om tilbud for & oppnd Hele aret Daglig leder +
stgrst mulig og best mulig aktivitet gruppeledere/sportslige ledere

b) Malsetting ungdomsidrett (13-19 ar)

Idrett for ungdom 13-19 ar skal legge vekt pa sosialt fellesskap, ketkelse og muligheter for sportslige
utfordringer.

Arbeide aktivt for a hindre frafall fra idretten. Aktivitetene ma veere mest mulig &oinkloderende.
Ungdomsidretten i OIL skal forankres i et trygt og rusfritt miljg og biilrat godt oppvekstmiljg og gode
holdninger.

Det skal gis rom for idrettslig satsing for lag eller enkeltutavere, men detiekenga pa bekostning av
hovedmalet om stgrst mulig idrettslig deltakelse.

Tiltak 2026 Nar Ansvarlig
Barn og ungdom prioriteres mht. treningstider pa | Hgsten Gruppelederne

Gimle og Hunn (se retningslinjer under).

Hallfordelingsmgte i juni med trenere og Juni Gruppelederne
gruppeledere for a fordele treningstid ut fra gitt
fordelingskriterier. Gruppeledere ma se til at
trenerekabalen er pa plass fgr mgtet.

For tildeling av treningstid i haller gjelder fglgende fordelingskriterier:

X Handball har sin konkuransesesong fra oktobmiars/april, og Cheerleading har konkurransesesong
fra Oktober-Juni, skal forfordeles i antall treningstimer ut fra hvor miaggee har.

x Lag/grupper med utavere mellom 13 og 19 ar skal prioriteres deretiterefgidrettene fotball, friidrett
og ski).

X Barn under 13 ar vil deretter kunne tildeles tid hvis det er ledig kapasitet i hallene.

X Til slutt tildeles tid til voksne fra 20 ar og eldre.

c) Malsetting idrett for voksne (20 ar og eldre)

OIL skal falge opp aktive utgvere pa regionalt, nasjonalt og intesna#ijniva.

OIL ma legge til rette for idrettslig utfoldelse for voksne.

Rekruttere trenere/ledere som selv har veert aktive og gi disse trener-/lederkompetanse.
Tiltak 2026 Nar Ansvarlig
Dele ut idrettsstipend til utgvere pa nasjonalt niva| Arsskifte Daglig leder og styret
Oppfalging utgvere pad nasjonalt og internasjonalt| Hele aret Gruppeledere, styret og daglig
niva. Kartlegge ambisjoner, utfordringer og leder
forventninger
Stimulere gruppene til & organisere idrettsaktivitet| Hele aret Styret + gruppene
for voksne

d) Malsetting mosjon og helse

OIL skal veere en aktiv tilrettelegger for mosjonstiltak slik at overhallinger pawalksfonsniva kan ha et
godt og variert tilbud.



Tiltak 2026 Nar Ansvarlig

Bootcamp Sommer Daglig leder

Basisstyrke for jenter 13 ar og eldre Vinteren Daglig leder

Skilgype mellom Svarlia og Leddmyra Vinter Skigruppa/lgypekjogrere

Nordfjellrennet (avlyst 2026) og Skagelgpet. Mars og Skigruppa og lgpegruppa i OIL
september friidrett

Lapilag April- Friidrettsgruppa
oktober

Lapende informasjon om mosjonstiltak pa vare Hele aret Styret, gruppene og daglig leder

informasjonskanaler

7. £.2120,
Malsetting:
OIL skal ha en trygg, forutsigbar og god skonomi basert pa titmk gjennomfgres planmessig.
Tiltak 2026 Nar Ansvarlig
Videreutvikle sponsoraktivitetesfortsette med Sponsormgte: | Sponsoransvarlige i gruppene o
sponsorgruppe med flere medlemmer fra alle Desember daglig leder.
gruppene, samt revidere sponsoravtale. Salg:
Desember -
mars
Revidere:
hgsten
Innkreve medlemskontingenten, verve nye Hele aret Daglig leder + gruppelederne.
medlemmer
Sgke tilskudd til drift, nye aktiviteter og Kontinuerlig Daglig leder

anleggsutvikling

8. $1/(**

Malsetting:

OIL skal drive kontinuerlig vedlikehold pa sine anlegg og foreta nadveekapilitering eller nyetablering slik
at de til enhver tid holder en akseptabel standard og kan brukes slik de efseeekien anleggsplan med

vedlikeholdsoppgaver).

Tiltak 2026 Nar Ansvarlig

Dugnadsarbeid pa anleggene etter oppsatt plan Se egen plan| Daglig leder
Spillemiddelsgknader 2026 Komm. frist Daglig leder

Spillemidler for utstyr Februar Gruppeledere

Holde anleggsoversikten oppdatert Hele aret Styret/daglig leder

Bygge barriere rundt kunstgressbanen slik at den | April/Mai Daglig leder og anleggsansvarlig
forskriftsmessig stand i henhold til

gummigranulatforskriften

Fullfgre ny strgmforsyning til Leddmyra Var Daglig leder og skigruppa
Planlegge og bygge tribunetak pa kunstgressbang Var Anleggsansvarlig og daglig leder
Bygge discgolfbane i Gimledalen Var Daglig leder + discgolfutvalg




9. $55%1*(0(17

Malsetting:

OIL skal veere en aktiv arranggr og best mulig utnytte de mange amnlegtaget eier og den

arrangementsmessige kompetansen vi har.

Tiltak 2026 Nar Ansvarlig
Sommeridrettsleir Uke 26 eller | Styret og SOL-styret
27
Terminfestet idrettsarrangement Hele aret Gruppene
Nordfjellrenn, Skagelgp og terrenglgp Febr-sept Styret, daglig leder og
mosjonsansvarlig
Tinestafetten 5. mai Friidrettsgruppa/Obus
Trekampstevne 16. juni Friidrettsgruppa
Medvindstevne 4.juli Friidrettsgruppa
Throw-off i handball November Gruppeleder handball.
Jule- og paskeshow Cheerleading Desember Cheerleading Vikings
0g mars
Skagecup 22. august Fotballgruppa
Nissecup/paskecup minihandball Desember/m | Handballgruppa
ars

10. .203(7$16(

Malsetting:

OIL skal stimulere til hgy kompetanse blant trenere og ledere.

Tiltak 2026 Nar Ansvarlig

Lage utviklings-/opplaeringsplan for trenere og Var Gruppene

ledere med krav til kompetanse p& ulike niva

Finne stimuleringstiltak for & gjere det mer attraktiy Hele aret Styret og gruppene

a veere trenere og ledere

Lage retningslinjer for godtgjgring av trenere og Hele aret Styret og gruppene
ledere slik at det stimulerer til gkt kompetanse.

Trenerforum i OIL, eventuelt i samarbeid med and| Hele aret Styret og trenerne + daglig leder
klubber

Oppleering hjertestarter for alle ledere og trenere | Var Styret og daglig leder

11. %+5(.5%)7

Malsetting:

OIL skal bli beste idrettslag i Trandelag pa beerekraft

Tiltak 2026 Nar Ansvarlig

Fortsette & systematisere beerekraftsarbeidet i Hele aret Nestleder og daglig leder

idrettslaget




Idrettslaget vektlegger og gjennomfgrer tiltak som
felles kveldsmat, byttekvelder og samkjgring til
treninger og kamper.

Hele aret

Nestleder og daglig leder




Overhalla Idrettslag
Inntekter

Kontingent

Kulturmidler

Driftstilskudd Overhalla kommune
Tilskudd NIF

Driftsavtale Overhalla Kommune
Leieinntekter

Sponsorinntekter
Gaver-sponsorer-andre inntekter
Inntekter SOL

Andre inntekter

Overfgring fra undergrupper
Grasrotandelen

Sum inntekter

Utgifter inntektsbringende tiltak
Utgifter mosjonstiltak
Kostnader SOL
Lederutdanning
Lgnnskostnader
Avskrivninger

Stregm Svenningmoen
Nyanskaffelser

Tribunetak, utstyr Gimle, parautstyr
Drift Svenningmoen

Drift Skageanlegg

Drift lyslgyper, Leddmyra
Vedl.hold/drift maskiner/utstyr
Drift trakkemaskin/scootere
Adm.utgifter

Telefon og internett
Utmerkelser og gaver

stipend

Tilskudd grupper
Inkluderingsmidler

Arne Saugens minnefond
Forsikring/avgifter
Mgteutgifter

Bankgebyr

Tap pa fordringer

Sum utgifter

Driftsresultat

Renteinntekter
Rentekostnader

Netto finansposter

Resultat

BUDSJETT 2026

190 000
30 000
40 100

850 000

415 000

850 000
600 000
250 000
150 000
300 000
190 000

3 865 100

150 000
10 000
210 000

710 000
420 000
100 000
200 000
650 000
400 000
25 000
80 000
50 000
80 000
240 000
17 000
5000
102 000
580 000
75 000
25 000
95 000
2500
10 000

4 236 500

(371 400)

50 000

50 000

(321 400)



Overhalla idrettslag ~ e-post: post@overhalla-il.com
Svenningsbrona 1 nettside: overhalla-il.com
7863 OVERHALLA Org.nr: 984 162 685

Holdningsbevisst Engasjert | nkluderende Allsidig

OIL Cheerleading Vikings
Leder: Aleksandra Przystas
Kasserer: Sparebank 1 SMN Regnskapshuset v/ Gunhild Frantzen
OIL ski

Leder: Kolbjgrn Thun

Kasserer: Jan Ove Skistad

OIL friidrett

Leder: Ragnar Prestvik
Kasserer: Marius Tyldum Nordal
OIL fotball

Leder: Steinar Jakobsen
Kasserer: Ellen Himo

OIL handball

Leder: Lisbeth Barlien

Kasserer: Lisbeth Risvik



Vedlegg Sak 12, Forsalg 1 - Utarbeidet av Hovedstyret

Forslag til Retningslinjer for barneidrett (8.2 Ar) t
styringsdokument

1. Formal og virkeomrade

Dette dokumentet er et styringsdokument for barneidretten i Overhalla Idrettslag (OIL).
Retningslinjene er bindende for alle undergrupper, trenere, lagledere og styrende organ i
klubben.

2. Overordnede styringsprinsipper
Allsidighet, inkludering, ingen helarsidrett og obligatoriske pauser skal ligge til grunn.

3. Naturlig sesong
Vinter: september/oktobetmars/april. Sommer: mars/aptidseptember/oktober.

4. Forkjarsrett og vikeplikt
Idrett i naturlig sesong har forkjgrsrett. Hovedstyret avgjar ved tvil.

5. Awvik
Awvik krever behandling i undergruppe og godkjenning fra hovedstyret.

6. Ansvar
Trenere og lagledere er ansvarlige for etterlevelse. Hovedstyret er gverste myndighet.



Forslag til retningslinjer for barneidrett (612ar) t
styringsdokument

1. Formal og virkeomrade

Dette dokumentet er et styringsdokument for barneidretten i Overhalla Idrettslag (OIL).
Retningslinjene er bindende for alle undergrupper, trenere, lagledere og styrende organ i
klubben.Retningslinjene er utarbeidet med utgangspunkt i klubbens egne verdier, samt
«ldrettens barnerettigheter»og «Bestemmelser om barneidrettvedtatt av Idrettstinget i

20109.

Formalet er & sikre:

x etterlevelse aBestemmelser om barneidret Idrettens barnerettigheter
x forutsigbar, koordinert og inkluderende aktivitet for barn

x lik praksis pa tvers av idretter og arskull

Retningslinjene gjelder for all organisert aktivitet i regi av Overhalla IL.

2. Overordnede styringsprinsipper

Falgende prinsipper er farende og skal legges til grunn for all planlegging og

gjennomfaring:

1. Allsidighet
Overhalla IL skal legge til rette for at barn kan delta i flere idretter. Aktivitet skal
ikke organiseres pa en mate som hindrer dette.

2. Inkludering
Aktivitet skal tilpasses slik at flest mulig barn kan delta, uavhengig av
ferdighetsniva, forutsetninger og bakgrunn.

3. Holdningsbevissthet/Engasjement



| barneidretten har voksne et seerlig ansvar for a skape et trygt, inkluderende og
utviklende miljg for alle barn. Holdningsbevissthet handler om & vaere bevisst
hvordan vare ord, handlinger og forventninger pavirker barnas trivsel, mestring og
idrettsglede. Vi legger vekt pa fair play, respekt, likeverd og inkludering.

Forpliktende samarbeid og allsidighet i barneidretten

Undergruppene forplikter seg til et tett og koordinert samarbeid, seerlig rettet mot de
yngste deltakerne. Samarbeidet skal bidra til & sikre et helhetlig, inkluderende og
utviklende aktivitetstiloud, der barn far mulighet til & prave ulike idretter uten press om
tidlig spesialisering.

| trad med barneidrettsbestemmelsene skal aktivitetene legge til reteifmjon, lek

og allsidig motorisk utvikling, der mestring, trivsel og idrettsglede star i sentrum.
Gjennom samarbeid pa tvers av idretter skal det skapes fleksible lgsninger som gjar det
mulig for barn & delta i flere aktiviteter samtidig, og som forebygger frafall i tidlig alder.

Hvorfor inkludering er viktig i barneidretten

Inkludering i idretten er avgjgrende for at alle barn skal oppleve tilhgrighet, trygghet og
idrettsglede fra tidlig alder. Nar barn mgtes i et inkluderende miljg, uavhengig av
ferdigheter, bakgrunn eller forutsetninger, styrkes bade selvfalelse og motivasjon for
videre deltakelse.

For de yngste barna handler idrett farst og fremst om lek, mestring og fellesskap. Et
inkluderende idrettstilbud bidrar til & bygge sosiale ferdigheter, vennskap og respekt for
ulikhet, samtidig som det legger et viktig grunnlag for livslang fysisk aktivitet. Ved &
skape rom for alle, reduseres risikoen for utenforskap og tidlig frafall, i trdad med
barneidrettens verdier om likeverd, trygghet og glede.

Ingen helarsidrett i barneidretten

| barneidretten skal det ikke legges opp til helarsidrett eller tidlig spesialisering. Barn har
behov for variasjon, pauser og mulighet til & delta i ulike aktiviteter gjennom aret. Ved &
unnga helarsidrett sikres det rom for lek, utforsking og allsidig motorisk utvikling, i trad
med barneidrettens verdigrunnlag.

Et variert aktivitetstilbud bidrar til gkt idrettsglede, redusert belastning og forebygger
bade skader og frafall. Nar barn far mulighet til & prave flere idretter, styrkes deres totale
bevegelseserfaring og grunnlaget for videre idrettsdeltakelse pa egne premisser.



Obligatoriske pauser mellom sesonger (.2 ar)

Alle idretter skal ha planlagte og reelle pauser mellom sesonger for barn i ald&?en 6
ar. Pausen skal vaere tydelige, forutsigbare og respektert av bade trenere, foresatte og
idrettslag. Dette er viktig for a sikre ngdvendig restitusjon for barna, bade fysisk og
mentalt, og for & bevare idrettsglede og motivasjon over tid.

For barn i denne alderen er lek, fri aktivitet og variasjon avgjgrende for utvikling og
trivsel. Pauser mellom sesonger gir rom for spontan lek, deltakelse i andre idretter og
aktiviteter, samt tid til hvile uten krav eller forventninger om prestasjon. Dette bidrar til &
forebygge overbelastning, skader og tidlig utbrenthet.

Obligatoriske pauser understgtter barneidrettens verdier om trygghet, mestring og
allsidighet, og er et viktig virkemiddel for & hindre tidlig spesialisering og frafall. Malet

er at barn skal oppleve idrett som lystbetont, inkluderende og tilpasset deres behov og
utviklingsniva.

3. Naturlig sesong

Fast ramme for aktivitet

Ved oppstart av aktivitet i periode utenfor det som kan sies & tilhgre «naturlig sesong», skal
det tilbudet som gis veere av begrenset omfang. Det kan for eksempel veere en fotballtrening
i uka, mulighet for & delta pa en rulleski gkt i uka pa sommeren, deltagelse pa en
friidrettstrening i uka gjennom hgst, etc.

Sesonginndeling

x Vinteridretter : september/oktobetmars/april
x Sommeridretter: mars/april £1.oktober/ etter endt konkurransesesong.

Pauser:
6-9 ar:

- Etter endt konkuransesong sommeridrett til start konkuransesong sommeridrett
- Etter endt konkuransesong vinteridrett til start konkuransesong vinteridrett

10-12 ar:
Sommeridrett

- Etter endt konkuransesong til 01.01



Vinteridrett

- Pause 2-3 maneder etter endt vintersesong
4. Forkjarsrett og vikeplikt

x ldrett som er i naturlig sesong har forkjgrsrett ved konflikt om tid, arena eller
samlet belastning.

x ldrett utenfor sesong har vikeplikt.

x Ved uenighet eller uklarhet avgjar hovedstyret. Hovedstyrets vedtak er bindende.

Samordningsansvar

x ldretter som deler sesong har plikt til & samordne aktivitet.

x Treningstidspunkt og omfang skal tilpasses for & unnga uheldig belastning.

x Manglende samordning regnes som brudd pa retningslinjene.

x Idretter i sesong skal samarbeide med idretter i sesongoppkjaring for a legge til

rette for en smidig og god oppstart.

Sesongangivelsene er styrende og skal benyttes som utgangspunkt i all
aktivitetsplanlegging.

Krav til etterlevelse

x Hovedaktivitet skal gjennomfgres innenfor idrettens naturlige sesong.
x Aktivitet utenfor naturlig sesong anses som avvik og krever saerskilt behandling

(se punkt 5 «Avvik» under)

Awvik fra naturlig sesong kan kun godkjennes dersom tiltaket:

bidrar til gkt samlet aktivitet

ikke fortrenger aktivitet i naturlig sesong
ikke skaper seleksjon eller press
gjelderalle i samme aldersklasser.

X X X X



5. Avvik
Gyldige avviksgrunner

Awvvik skal vurderes ved:

x sma arskull / behov for sammenslaing av lag
x klimatiske forhold
x midlertidig manglende tilbud

Individuell interesse alene gir ikke grunnlag for avvik dersom det pavirker helheten.

Saksbehandling ved avvik

1. Forslag behandles i aktuell undergruppe
2. Skriftlig sgknad sendes hovedstyret
3. Aktivitet kan ikke starte far godkjenning foreligger

Ikke-godkjent aktivitet anses som brudd pa retningslinjene.

6. Ansvar
Ansvarsforhold

x Trenere og lagledere har ansvar for etterlevelse
x Foreldre skal informeres om retningslinjene

x Hovedstyret er gverste tolkings- og beslutningsmyndighet

Hovedstyret vil kunne gé inn og stanse aktivitet som apenbart strider mot intensjonene i
retningslinjene, og OILs malsettinger.



Vedlegg Sak 12, Forsalg 2 - Utarbeidet av Fotballgruppa
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Bakgrunn

Overhalla IL har i dag retningslinjer for barneidrett (6-12 ar) vedtatt i 202jeri3aetningslinjer bygger pa gode
intensjoner, blant annet allsidighet, samarbeid mellom idretter og mal om & aktivisstenfulig barn.

Samtidig inneholder dagens tekst formuleringer som i praksis kan gjgre detligasi for barn a delta i flere
idretter samtidig, seerlig gjennom prinsippet om "forkjgrsrett og vikeplig formuleringen om at "ingen barn
skal ha tilbud om helarsidrett".

Det er derfor behov for & revidere retningslinjene slik at de i starre grad samswateNIFs gjeldende regelverk
og tydeligere setter barnets rett til & velge, barnets rett til & delta i flerévitter samt lagenes og gruppenes
plikt til samordning i sentrum.

Rettslig og prinsipielt grunnlag
Retningslinjene bygger seerlig pa falgende styrende dokumenter fra Norges idrettsforbund (NIF):

X Idrettens barnerettigheter slar fast at barn har rett til & velge hvilken idrett, eller hvor manggttiet de vil
delta i, og at idrettslag og grupper skal samarbeide om et koordinert og allilidid. t

X Bestemmelser om barneidrettfastsetter at barneidrett gjelder for barn til og med det aret de fyller 12 ar, og
at idrettslag oppfordres til & fglge de samme prinsippene ogsa for trening og andricedti

X Barneidrettsansvarlig beskriver lagets ansvar for a spre informasjon om regelverket og for & oppfibrdre t
samarbeid, koordinering og et mangfoldig aktivitetstilbud.

Disse dokumentene ma leses i sammenheng. | praksis betyr dette at interne retningstrijeridrettslag ikke

bar brukes til & begrense barns mulighet til & delta i flere aktiviteter, men til & si@ditbudene slik at denne

muligheten faktisk blir reell.

Formal med revisjonen

x sikre bedre samsvar med NIFs barnerettigheter og bestemmelser

X tydelig beskytte barnas rett til & velge fritt og delta i fleridrett

x stimulere til aktivitet gjennom hele aret i idrettslaget, uten press om deltakietseenkelt idrett men med
mulighet & drive med flere aktiviteter om @nskelig.

x forplikte undergruppene til samordning, fleksibilitet og konkret samarbeid

x redusere risikoen for at barn ma velge bort aktivitet for tidlig pa grunn av interneeheginger

Forslag til vedtak

Styret / arsmgtet i Overhalla IL vedtar & erstatte gjeldende retningsliojdyarneidrett (6-12 ar) med reviderte
retningslinjer slik de fremgéar nedenfor. Retningslinjene skal tolkes og praktiseresvesanesi NIFs Idrettens
barnerettigheter og Bestemmelser om barneidrett, og skal legge til grunn at barn i bateidhar rett til &
velge fritt og delta i en eller flere idretter samtidig. Undergruppene i lagetifagsl til & samordne treninger,
aktiviteter og sesongoverganger slik at barnets rett til deltakelse ivaretas i pradikolMsjon mellom aktiviteter
skal hovedregelen veere samarbeid og fleksibilitet, ikke begrensninger eller krav ore &artlgndre aktiviteter.

Reviderte retningslinjer for barneidrett (6-12 ar) i Overhalla IL

1. Formal

Barneidretten i Overhalla IL skal drives i samsvar med NIFs Idrettens barnerettigheter og Bes¢éeramel
barneidrett.



Retningslinjene skal sikre et trygt, inkluderende, koordinert og allsidig aksitiitetd som fremmer idrettsglede,
mestring og lyst til & vaere fysisk aktiv over tid.

Retningslinjene skal seerlig beskytte barnets rett til & velge aktiviteofyitil & delta i flere idretter samtidig nar
barnet selv gnsker det.

2. Virkeomrade

Retningslinjene gjelder for barneidrett i Overhalla IL, det vil si aktivitet fortilaxg med det aret de fyller 12 ar.
Retningslinjene skal legges til grunn bade ved planlegging av trening, kamp, cuper, pppstartjoverganger og
aktivitet utenfor hovedsesong.

3. Barnets rett til & velge

Barn i Overhalla IL skal ha reell mulighet til & delta i en eller flere idretter samtidig.

Ingen undergruppe, trener eller lagleder skal organisere aktivitet p& en mate som uomdsggfter, forventer
eller presser barn til & velge bort andre idretter.

Barnet og familien skal mgtes med fleksibilitet. Det skal veere en grunnleggende holdgjieigatidet er positivt
og gnskelig at barn deltar i flere aktiviteter dersom de selv gnsker det.

Dersom praksis i en undergruppe i realiteten hindrer fleridrett, skal denne praksisen esgresder om
samordningsplikt)

4. Samordning mellom idrettene

Alle undergrupper som organiserer aktivitet for barn skal samordne tilbudeeesa langt det er praktisk mulig.

Samordningen skal omfatte treningstider, aktivitetsdager, kamp- og konkurranselalder det er relevant,
sesongoverganger og informasjon til foresatte.

Malet er & redusere ungdige kollisjoner og gjare det mulig for flest mulig barnaiaedtst mulig aktivitet
gjennom aret.

Manglende samordning skal ikke lgses ved at barnet méa velge bort aktivitet dersomi@suirger er praktisk
mulige.

5. Samordningsplikt - ikke forkjarsrett
Overhalla IL skal ikke praktisere et rigid prinsipp om forkjarsrett og vikepdikdm idrettene i barneidretten.
| stedet gjelder et prinsipp om samordningsplikt og fleksibilitet.

Dette innebaerer at ingen undergruppe kan kreve eksklusivitet, og at aktiviteter i speniogle skal planlegges
slik at kombinasjon blir mulig i sterst mulig grad.

Ved kollisjon skal utgangspunktet veere dialog, tilpasning og barnets beste - lidat ma velge bort aktivitet.

Dersom enighet ikke oppnas, skal saken lgftes til hovedstyret gjennom barneidrettsansvarlig.

6. Aktivitet gjennom hele aret
Overhalla IL skal stimulere til fysisk aktivitet for barn gjennom hele aret.

Dette skal ikke skje gjennom press om helarsdeltakelse i en enkelt idrett, men gjennomeglidrelln samordnet
aktivitetstilbud i laget.

Hver idrett kan og bar ha naturlige pauser og avlastningsperioder. | slike periati®asna ha reell mulighet til &
delta i andre aktiviteter dersom de gnsker det.

Aktivitet utenfor hovedsesong kan tilbys nar den er frivillig, moderat og samordnet med andreidMtiderat
forstas i denne sammenheng som for eksempel 1 gkt per uke, eventuelt 2 i korte periesteikka et omfang
som ligner ordinger sesongdrift.



7. Aktivitet i hovedsesong

Med hovedsesong menes den delen av aret der den enkelte idrett normalt har sitt primeserésengan
aktivitetstilbud for barn @12 ar, med hovedvekt pa ordinaere treninger, kamper, renn, stevner, oppvisninger eller
konkurranser.

For Overhalla IL forstas dette normalt slik: ski i sngsesongen, fotball i utesesongen, handbabarmgén,
friidrett i banesesongen og cheerleading i den perioden laget har sitt ordingere hovedlgp med trening og
oppvisning/konkurranse.

Aktivitet utenfor hovedsesong regnes som tilleggs- eller stgtteaktivitet og skalisegas slik at den ikke i praksis
hindrer barn fra a delta i andre idretter samtidig. Hovedsesong gir ikke forrang framfor idnelter, men skal
brukes som grunnlag for samordning mellom gruppene slik at barnets rett tityé &a eller flere idretter

ivaretas.

8. Aktivitet utenfor hovedsesong

Aktivitet utenfor en idretts tradisjonelle hovedsesong er tillatt nar tilbudetriilfig, aldersmessig tilpasset og
ikke utformes som et krav for videre deltakelse.

Slik aktivitet skal ikke veaere til hinder for barns deltakelse i andre idretter.

Formalet med aktivitet utenfor hovedsesong skal veere bevegelsesglede, mestring, sosiakdeltess
kontinuitet - ikke tidlig spesialisering eller utsiling.

9. Praktisk vurderingsregel

Ved planlegging av aktivitet i barneidretten skal falgende spgrsmal alltid vurdgeesie®te det lettere eller
vanskeligere for barn & delta i flere idretter?

Dersom svaret er at tiltaket i praksis begrenser barns valgfrihet eller deltakels¢urtgtveiende grunn, skal
tiltaket justeres.

10. Uenighet og avklaringer

Ved uenighet mellom undergrupper om treningstider, sesongoverganger, turneringer eiléteakitenfor
hovedsesong, skal saken handteres i denne rekkefglgen: dialog mellom bergrte undergruppemguplenmot
NIFs barnerettigheter og bestemmelser, og deretter avklaring i hovedstyret dersoheeikge oppnas.

Ved slik avklaring skal barnets rett til valgfrihnet, muligheten for fleridrett og hensijregtkoordinert og allsidig
tilbud veie tyngst.

11. Informasjon og ansvar
Retningslinjene skal gjgres kjent for trenere, lagledere, styremedlemmer i undergruppene sajte.

Barneidrettsansvarlig ber brukes aktivt for a sikre at regelverket er kjeget tay for a stette samarbeid og
koordinering mellom gruppene.

Alle som organiserer barneidrett i Overhalla IL skal forholde seg til disseg®linjene i praktisk planlegging og
kommunikasjon med foresatte.

Kildehenvisninger

X Norges idrettsforbund: Idrettens barnerettigheter
x Norges idrettsforbund: Bestemmelser om barneidrett
X Norges idrettsforbund: Barneidrettsansvarlig




Vedlegg Sak 13.1 - Innmeldte saker

Opprettelse av undergruppe for badminton i OIL

Forslagsstiller: Sara Kveerng Saugen
Bakgrunn

Det er gkende interesse for badminton i idrettslaget blant barn, ungdom og voksne. Aktiviite
veert etterspurt over flere ar, og fasilitetene ligger na til rette for a etablere et fast og organisert
tilbud. Badminton er en inkluderende idrett som egner seg godt for alle aldersgruppesnokas
utaves pa tvers av alder og kjgnn. Den er seerlig godt egnet som familieaktivitet, odigivetnior

at hele familien kan delta sammen.

Badminton vil ogsa vaere et viktig supplement til mosjonstilbudet for voksne d@Hktiviteten gir
mulighet for deltakelse uavhengig av fysiske forutsetninger. Dette bekreftes av godt oppéngate p
treningene som er gjennomfart, med deltakelse fra bade familier, barn, ungdom og voksne, samt en
god blanding av eksisterende og nye medlemmer.

Aktiviteten er relativt plasseffektiv. Med sju baner i Gimlehallen kan opptil 28 personer veere i
aktivitet samtidig, og ved bruk av tilgjengelige tilleggsarealer har det veert mulig & aktivisé&® 5
deltakere per gkt.

Badmintonaktiviteten drives i dag uformelt under OIL mosjon. For a sikre god orgagisedelig
ansvar og videre utvikling av tilbudet, foreslas det & opprette en egen undergruppadorinton i
idrettslaget.

Formal

Formalet med a opprette en undergruppe for badminton er &:

Tilrettelegge for regelmessig og strukturert badmintonaktivitet for barn, unge og voksne
Styrke rekruttering og medlemsengasjement

Sikre tydelig ansvar for organisering, gkonomi og kommunikasjon

Legge grunnlag for videre utvikling, herunder kurs, turneringer og samarbeid med
krets/forbund der dette er aktuelt

X X X X

Organisering

Undergruppen foreslas organisert som en del av idrettslaget, underlagt hovedstyret og i trad med
lagets lover og retningslinjer. Undergruppen ledes av et eget styre som:

x Har ansvar for den daglige aktiviteten
X Rapporterer til hovedstyret etter behov
x Fgalger idrettslagets vedtak, gkonomiske rammer og rutiner



@konomi

Undergruppen skal drives etter samme mal som de andre undergruppene i OIL.

Forslag til vedtak

Arsmagtet vedtar & opprette en undergruppe for badminton i idrettslaget, gjeldende fra 0128L.20

Undergruppen organiseres under hovedstyret og drives i trad med idrettslagets lover og
retningslinjer.



